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PONENCIAS

~

PONENCIA PARA PRIMER DEBATE AL PROYECTO DE LEY
NUMERO 34 DE 1998 SENADO
por medio de la cual se aprueba el Acta de Fundacion de la Organizacion
Iberoamericana de la Juventud —0.1J.~, firmada en Buenos Azres el 1°
de agosto de 1996.

En cumplxmlento de ladesignacion que me fue conferida, me permito rendir
ponencia para primer debate al Proyecto de ley niimero 34 de 1998 Senado,
“por medio de la cual se aprueba el Acta de Fundacién de la Organizacion
Iberoamericana de la Juventud” —-0.1.J.—”, firmada en Buenos Airesel 1°de
agosto de 1996. : . )
A Finalidad del proyecto

- El proyécto de ley tiene como finalidad la de concretar el deseo de los
Gobiernosde Argentina, Bolivia, Colombia, Cuba, Costa Rica, Chile.Ecuador,
El Salvador, Espaiia, Guatemala, Honduras, Nicaragua, Panam4, Paraguay,
Peru, Portugal, Puerto Rico, Repiiblica Dominicana, Uruguay y Venezuelade
fortalecerel desarrollo del sector joven de la poblaciénatravés de mecanismos

de cooperacion internacional y de politicas comunes destinadas a favorecer las

nuevas generaciones de iberoamericanos.
Antecedentes
" A partir del afio de 1985, declarado Afio Internacional de la Juventud por

laOrganizaciénde lasNaciones Unidas (O.N.U.), los organismosoficialesde

lajuventud de los paises iberoamericanos hanrealizado encuentros sucesivos
detrabajoy conferenciasde caracter intergubernamental relativos a programas
dedesarrollo del sector jovende la poblaciéon manifestando interés permanente
por la apllcacmn de politicas comunes destmadas a favorecer a las nuevas
generaciones.

En 1992, en la VI ConferenciaIberoamericana de Ministros de la Juventud

celebradaen Sevilla (Espaiia), se decidié formalizar institucionalmente este
foro, creandose por decisién de los paises miembros de la Organizaci6n
Iberoamericana de la Juventud (O.1.J.) como un organismo de carécter
multilateral, asociado a la Organizacion de Estados Iberoamericanos para la
Educacién, laCienciay la Cultura(O.E.L). .

En la VIII Conferencia de Ministros de la Juventud, celebrada en Buenos
Airesen 1996 se aprobd constituira la O.1.J.; como organismo internacional
independiente de la O.E.L; el Viceministerio de la Juventud recibié plenos

- poderes por parte del Presidente de la Repiblica para firmar el Acta de

Fundaciény fue asi como, en el XX Consejo Directivode la O.1.J. celebrada
enoctubre de 1996 en Sevilla (Espafia), se firmd el Acta; lacual ahoraesobjeto
de aprobacion por parte del honorable Congreso de la Repiblica.

La O.1.J., y su Secretaria Ejecutiva, nacieron con los mayores auspicios
politicos por parte de los estados contratantes, pero con escaso apoyo

_ financiero, hoy al serorganism'o independiente le permitira gestionary lograr .

cooperacion con organismos como el Banco Interamericano de Desarrollo
(B.ID.),la Orgamzacnon de las Naciones Unidas (O.N.U.) y otros mas, que
antes de serun organismo independiente; habian cooperado con la institucion
de manera dlrecta a traves de la Orgamzacnon de Estados Iberoamencanos

.'(OEI) 'r, N e - = _“.‘.-ﬂ;

Colombla como pais miembro del la O.1.J. y contando con una nueva
normatividad sobre la juventud contenida en el Decreto 1953 del 8 de agosto
de 1994, mediante el cual se cred el Viceministerio de la Juventud, ha participado
en los Consejos Directivos de la Organizacion. °

Contenido del proyecto

El Acta de Fundacion de la Organizacion Iberoamericana de la Juventud -
(0.1.J.) esta conformada por una parte considerativa y otra resolutiva.

La primera parte, consta de doce- considerandos, los cuales sirven de
fundamento para la constitucion del organismo; tales consideraciones hacen
énfasis en la importancia que tiene para el desarrollo de los jovenes en
Iberoamérica lacooperacionentre losgobiernos principalmente los organismos
de juventud, para que se adelanten actiones concretas para la consecucion del
desarrollo y bienestar de los jovenes en nuestros paises.

La parte resolutiva esta conformada por diez articulos, de los cuales se
pueden destacar el primero,en virtud del cual se constituye la0.1J., como .
organismo internacional dedlcado al dialogoyla cooperacnon enmateriade
juventud.

El articulo segundo se ocupa de losobjetivos entre los cuales vale lapena
destacar el de impulsar los esfuerzos que realicen los estados miembros
dirigidosamejorarlacalidad de vidade losjovenesenlaregion, igual que facilitar
y promocionar la cooperacion entre los Estados, asi como Organismos
Internacionales, Organizaciones No Gubernamentales, Asociaciones Juveniles
ytodasaquellas entidades que incidan o trabajen en materias relacxonadas con
lajuventud.

El articulo tercero, establece como 6rganosdelaO.1.J.ala Conferencia

" Iberoamericana de Ministros responsables de la Juventud y el Consejo

Directivo. Los articulos restantes se refieren a la forma de financiacion, su

capacidad Jurldlca idiomasoficiales, reformasy lo pertinente asu ratnﬁcacnon

yentradaen vigor.
C ' Consideraciones de la ponencia

Colombiaha vivido en las tltimas décadasel incrementode la p'resencia de

- losjévenesentodoslos drdenes de laactividad social, Se trata de un fenémeno

relativamente nuevo, frente al cual la capacidad de comprensiony derespuesta
del Estado y de la sociedad no siempre han sido los mejores. - :
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La poblaclon entré’ 103’1 5 y:24.afios.en-el:pais-se-encuentra cercana a los
6.500.000'habitantes equxvalente al20%dela poblacidntotal, lo cual determina
que las &ponumdadgs de-desarrollo que hoy tengan los nifios y los jévenes
determinaralavidadel’ pals enel proximo siglo.

Desafortunadamente, estas oportunidades son escasas y excluyen a una
importante parte de nuestros jovenes, es asi como el 35% de los jévenes no
acceden a laescuela; y de aquellos que lo hacen, una minima parte llega a la
universidad. La inversion piblica en la educacion se ha orientado de manera
preferencial, en el pasado hacia la educacién primaria y la universitaria. La
universitaria se ha quedado rezagada en su capacidad de atender lademanda
creciente. :

Sial panoramaanterior leaumentamos la vinculacion temprana almercado
laboral. Entre los 15 y 19 afios el 33% de los jovenes trabaja. Por carecer de
formacion técnica, sus remuneraciones son bajas, sus trabajos informales y
frecuentemente en condiciones pésimas. En este rango de edad el nimero de
desempléados y sub- empleados duplica al de los otros grupos. -

_Sobre el transfondo de esta carencia de oportumdades se presentan otros
problcmas faltade opoﬂumdades de recreacion, de opciones de usodel tiempo

libre, de acceso 31a cu tura, al arte ala, m{ormacnon en general pocas

posibilidades de?én}rfl‘qdégé’r St horizonte vital y'constiuir su propla ‘identidad.

' C : “c‘;anotar que desde la formalizacién de las polltlcas de Juventud en
Bi‘a se ha vemdo valorando la cooperacién técnica intérnacional
espec:a]mente donlosg paisesiberoamericanosque le perniitan lacirculaciénde
_ saberes sobre lajuventudy politicas publicas dirigidasaeste importante sector
poblacional, posibilitando ademas el acercamiento entre los pueblos y gobier-
nos, desde su preocupacion comin de énfrentar el reto de reconocer a los
jovenes como sujetos de derechos como caminoreal paralaconsolidacionde
lademocraciay el desarrollo social de la region.

Producto de las anteriores consideraciones hicieron que el Gobierno de.
Colombia a través de su Viceministro de la Juventud firmara el Acta de
Fundacion de la Organizacion Iberoamericana de la Juventud O.1.J. La
ratificaciondela firma de estaacta no serd solamente benéfica para el pais, sino
necesarias, paraincrementar nuestra presencia con los paises Iberoamericanos
en politicas de desarrollo para la juventud.

. Teniendoencuenta latradicionde Colombiade cumplircon los compromisos
adquiridosenel plano internacional,y débido alagranimportanciaquelaO.1.J.,
tiene para la juventud en nuestro pafs, me permito solicitar a los honorable
Senadores, aprobar la siguiente . :

Proposicion

Dése primer debate al Proyecto de ley nimero 34 de 1998 Senado, “por
medio del cual se aprueba el Acta de la Fundacioén de la Organizacion
Iberoamericana de la Juventud ~O.1.J—”, firmada en Buenos Airesel 1°de
agosto de 1996.

De los honorable Senadores,
v AL .

Luls Eladio Pérez Bonilla,
Senador dela Republlca

* ok ¥

PONENCIA PARA SEGUNDO DEBATE AL PROYECTO DE LEY
NUMERO 141 DE 1997 SENADO, 165 DE 1996 CAMARA .
por la cual se autoriza la emision de la estampilla pro desarrollo
de la Universidad de Narifio y se dictan otras disposiciones.
Santa Fe de Bogota, D.C., miércoles 2 de d1c1embre de 1998

Honorable S¢nador
- OMARYEPESALZATE

Presidente

Demas Miembros

Comision I Constitucional Permanente

Senado de la Republica

De conformidad con el nuevo encargo que se me a hecho al designarme
ponente para segundo debate del Proyecto de ley nimero 141 de 1997 Senado,
165 de 1996 Camara, aprobado debidamente y sin modificacionesen prlmer
debate en la sesion del dia 1°de diciembre, “por la cual se autoriza la emision
de la estampilla pro desarrollo de la Universidad de Narifio y se dictan otras
- disposiciones”, cuyoautoresel honorable Senador Luis Eladio PérezBonilla,
cumplo.enesta oportunidad con elhonroso deber.de-rendit la: sngulente

PONENCIA Ralo3 Ire R IERANAN

‘Teniendogncuenta lasdificultades econémicasy.laestrechez presupuestal

de los organismos y entidades que atienden la educacién de los colombianos

sobre todoaquelloscuyaatenciénestd dirigidaa las clases menos favorecidas,
pretende el autor del proyecto oxigenar con recursos frescos las ﬁnanzas de
laUniversidad de Narifio.

Paradar soporte sélidoal proyecto, el autor describe muy bienlasdiferentes
etapasdel procesodedesarrollo de la Universidad del Narifio desde sucreacion
en el afio 1904, hasta nuestros dias.

Informaquees 1981 cuando se realizaun plan dedesarrollo que conduzca
alaUniversidad enloeconémico, enlofisico, en los procesos de investigacion
y, por supuesto, en lo académico: hacer de la Universidad de Narifio un ente
moderno atemperadoa las exigencias del final de la centuria.

No solamente por lasrecurrentes crisis que atraviesa el sector educatlvo en
todo el pais, ni por lade por si deprimida economia propia de la Universidad,
sinotambién por laaplicaciondel nuevo régimen de laeducacion superioren
Colombia,lascargas laboralesinsostenibles y lacreciente demanda de servicio -
enel departamento de Narifio, se requiere unapoyo desde el masalto nivel del
Estado paraque dicha institucion casi centenaria cumpla su visién y sumision
de caraalas necesidades agobiantes que presenta la fegion suroccidental del
pais..:

 Esta encomlable labor lmphca un esfuerzo pl‘OplO de los narmehses para

aumentarel cuerpodocentey cientificode su Universidad, hacermaseficiente

lafunciénadministrativa, actualizarse entecnologiay equipos,améngde algunas
obras de construccion, remodelacion y refuerzo estructural de su planta fisica.

Por todas las anterlores y muchas otras razones ya expresadas en las
ponencnas para primer y segundo debates en la honorable Camara de
Representantes, asi como por la necesidad de financiar la construccion y

educacion de la sede de la Universidad de Narifio en Tumaco, con lo cual se

hararealidad la descentralizacidn de la educacion superior, la construcciondel
polideportivo, para darle cumpllmlento ala Ley 30 de 1993, considera el
ponente que el presupuesto necesario pararealizar estas metas propuestas por
laUniversidad de Narifio, alcanza lasumaglobal de cienmil (100.000.000.000)
millonesde pesos, valorGinico porcuyo maximo deberd otorgarse laautorizacion
legal'para laemision de laestampilla de que trata el presente proyecto de ley.

Cabe destacar como un objetivo primordial la necesidad de consclidare
lmpulsarel proceso dediversificacion delaactividad cientifi icay delosestudios
de posgrado, razdn por la cual el veinte (20) por ciento de lo recaudado sera -
destinado a dicho fin tal como se establece en el articulado.

Con fundamento en lo anterior, me permito con todo respeto termmar este
informe - ponenciacon lasiguiente -

Proposicion

Dése segundo debate al Proyecto de ley nimero 141 de 1997 Senado, 165
de 1996 Cémara, “por la cual se autoriza la emisién de la estampilla pro
desarrollo de la Universidad de Narifio y §e dictan otras dlsposwlones de
conformidad conel articulado aprobado en'primer debatéenestamista Celula
Legislativa,del eualme permito transcrlblr parasu consxderacnon .

Vuestro Ponente : RRTIE gud b
o ST rmalahds “"/1urelto Iragorri Hormaza,
Senador.

ARTICULADO AL PROYECTO DE LEY 141 DE 1997 SENADO,
165 DE 1996 CAMARA
por el cual se autoriza la emision de la estampilla prodesarrollo
de la Universidad de Narifio y se dictan otras disposiciones. -
El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Autorizase a la Asamblea Departamental de Narifio para que-
ordene laemisiénde laestampilla Pro desarrollo de la Universidad de Narifio,
cuyo producido se destinara en su totalidad al desarrollo de la Universidad.

" Articulo 2°. E1 100% del producido de que trata el articulo primero de esta
ley, se destinar4 asi: 30% para el programa de construccion y adecuacion de
la planta fisica, otro 30% para el programa de mantenimiento y dotacion de

“materiales y equipos; otro 20% para la contratacion de personal docente y

cientifico-altamente calificado y a la formacion y capacitacion del personal
administrativoy el 20%restantea la promocion y fomento de lainvestigacion
cientifica; en su sede principal en el municipio d¢ San Juan de Pasto y en sus
regionales en los municipios de San Andrés de Tumaco e Ipiales.

Articulo 3°. Laemisi6n de laestampilla Pro desarrollode la Universidad de
Narifio se autoriza hasta por la suma de ‘cientniil ’mlllones de pesos
(100.000.000.000). .. v Gair Dol it o Y

Articulo 4%, Autorizaseala Asamblea Departamental de Narifiopara que -
determine las earacteristicas, tarifas 2% todos los demas asuntos referentesal uso
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obligatorio de la estampillai enilasiactividades y.ooperaciones que se deban
realizar endicho departamento y en sus municipios. La ordenanza que expida
la Asamblea de Narifio endesarrollode lo dispuestoen lapresente ley, seradado
- aconoceral GobiernoNacional, Ministerios de Hacienda y Crédito Pliblicoy
Comunicaciones. .

Articulo 5°. Facultese a los Concejos Municipales del departamento de
Narifio para que, previa autorizacion de la Asamblea Departamental, hagan
obligatorio el uso de la estampilla que se autoriza en la presente ley.

Articulo 6°. Autorizase al departamento de Narifiopararecaudar los valores
producidos por el uso de la estampilla Pro desarrollo de la Universidad de
Narifio en las actividades que se deban realizar en‘el departamento y en sus
municipios.

Articulo 7°. Laobligacién deadheriry anular laestampillaa que se refiere
esta ley, quedaa cargo de los funcionarios departamentales y mumclpales que
intervenganen los correspondientes actos. . LT

Articulo 8°. Lavigenciay control delrecaudo y delainversionde los fondos '

provenientes del cumplimiento de la presente ley, estara a cargo de-la
Contraloria General del depar’tamento de Narifio y de las Contralorias
Municipales. lab- © el sldsime
Articulo 9°. Esta'ley a pamr dela fecha de su promulgacnon
Vuest‘fb Ponente’}'”? 2 - :
sHY Aurelio Iragorri Hormaza,
‘b ¢ Senadorde laReplblica.
., Senado de Ia Republica. Comision Tercera Constitucional Permanente,
. SantaFede Bogota, D. C., nueve (9) de diciembre de mil novecientos noventa
y ocho (1998). En la fecha fue r_ecibida en esta Secretaria, ponencia para

segundo debate al Proyecto de ley nimero 141 de 1997 Senado, “por lacual

seautorizalaemisionde laestampllla prodesarrollode la Universidad de Narifio
y se dictan otras disposiciones”, sin pliego de modificaciones, consta de siete
(7)folios. .

Rubén Dario Henao Orozco,

Secretario General Comision Tercera -

: Senado de la Republica.
TEXTO DEFINITIVO AL PROYECTO DE LEY NUMERO 141
DE 1997 SENADO
Aprobado en sesion dela Comision Tercera Constitucional Permanente
del Senado de Ia Repiiblica del dia 1° de diciembre de 1998, por la cual
se autoriza la emision de la estampilla Pro desarrollo de la Universidad
de Narivio y se dictan otras disposiciones.
. 4¢.E1 Congreso de Colombia
DECRETA:

ii
oie D

~ Articulo 1°. Autorizase ala Asamblea Departamental de Narifio para que -

ordene laemision de la estampilla“Pro desarrollo de la Universidad de Narifio”,
cuyo producido se destinara en su totalidad al desarrollo de la Universidad.

Articulo2°. El 100% del producido de que tratael articulo primerodeesta

ley, se destinara asi: 30% para el programa de construccién y adecuacién de

TEXTOS D

la planta fisica; otro:30% paraelprograma-de/mantenimiento.y dotacion de
materiales y equipos; otro 20% para la contratacién de personal docente y
cientifico altamente calificado y a la formacion y capacitacion del personal
administrativoy el 20%restanteala promocién y fomento de lainvestigacion
cientifica: en su sede prmcnpal en el municipio de San Juan de Pastoy en sus
regionales en los municipios de San Andrés de Tumaco e Ipiales.

Articulo 3°. Laemision de laestampilla Pro desarrollode la Universidad de
Narifio se autoriza hasta por la suma de cien mil millones’de pesos
($100.000.000.000.00).

Articulo4°. Autorizase ala Asamblea Departamental de Narifio para que
determine las caracteristicas, tarifas y todos los demas asuntos referentes al uso
obligatorio de la estampilla en las actividades y operaciones que se deban

. realizaren dicho departamento y en sus municipios. La ordenanza que expida
la Asamblea de Narifio en desarrollode lo dispuestoen lapresente ley, sera dada
aconoceral Gobierno Nacional, Ministerios de Hacienday Crédito Pablicoy
Comunicaciones.

Articulo 5°. Facfltese a los Concejos Municipales del departamento de
Narifio para que, prevla autorizaciénde Ja Asamblga Departamental hagan _
obhgatorlo el uso de'la estamipillaque s sg a{utonza enla presenie ley,. . 7™

Articulo 6°. Autorjzase al departamento de Narifig parar recaudar los valores

: produc1dos por el uso'de la estampllla Pro desarrollo deé ia Umversngrad de

Narifio en las actwndades que se deban reallzar en el deparfamento yen sus,
municipios.
Articulo 7°. Laobligacion de adheriry anular la estampillaa que se refiere

_ estaley,quedaacargode los funcionarios departamentales y municipales que

intervengan en los correspondientes actos.

Articulo 8°. Lavigenciay control del recaudo y de la inversién de los fondos
provenientes del cumplimiento de la presente ley, estard a cargo de la
Contraloria General del departamento de Narifio y de las Contralorias
Municipales.

“Articulo 9°. Esta ley rige a partir de la fecha de su promulgacion.
COMISION TERCERA CONSTITUCIONAL PERMANENTE - -
(Asuntos econémicos)

Santa Fe de Bogota D. C. prlmero (1°) de diciembre de mil novecnentos
noventa y ocho (1998). En sesi6n de la fecha y en los términos anteriores, la
honorable Comisién Tercera Constitucional Permanente del Senado de la
Repl'lblica aprob6 en primer debate el Proyecto de ley nimero 141 de 1997
Senado, “por la cual se autoriza la emision de la estampilla Pro desarrollo de
la Universidad de Narifio y sé dictan otras dlsposmones”

ElPresidente, _ : e, - ’:53!‘1,

3 © OmaiYepes Alzate.

ElVicepresidente; - _ e :
. Camilo Sénchez Ortega.
ElSecretario General, - 4 : o
' Rubér: Dario Henao Orozco.

EFINITIVOS'

TEXTO DEFINITIVO AL PROYECTO DE LEY NUMERO 12
DE 1998 SENADO
Aprobado en sesion plenaria del dia 10 de diciembre de 1998,
por la cual se expide el-Cédigo de Etica del Congresista.

Articulo 1° Objeto Elobjetodeeste Codlgo esvelar porqué los miembros
del Congresode laRepublicaacaten los prmc1p|os de laéticapolitica, de laética
publica y de la moral administrativa en el ejercicio de las funciones que les
confieresu investiduray dignidad, conobservanciade lasnormas constitucionales
y legalesvigentes.
~Articulo2°. Lasdisposiciones contenidaseneste CodigodeEticaseregiran
* por unos principios rectores y deberan servir para impulsar eficazmente el
desarrollode las labores dél Congresoy para contribuiral mejor cumplimiento

de las funciones de las comisiones de ética de la CAmara Legislativa:

a) Acatamiento de lasnormas éticasy legales para elejercicio de unapractica
politica hpnesta, democraticay tolerante. «' = .. :sa.: -

b) Aplicacion debida del régimen de inhabilidadese mcompatlbllldades

¢) Sujecidn, acatamiento y aplicacion de las normas constitucionales y
legales queregulenelejercicio de las funciones del Congresista. .

d)Respetoy lealtad con los ciudadanos y con los electores que apoyen su
propuesta.

- e)Rechazo detodaactividadilicita que atente contra la moral puablicayel
interéscolectivo.

Articulo3°. Deberes profesionales del Congresista. Son deberes profesio-
nales del Congresista los siguientes:

1. Conservar la dignidad y el decoro propios de su investidura;

2. Cumplir a cabalidad las funciones que corresponden a su cargo.

3. Procederconcelosadiligenciaen larealizacion de laaltisima misién que
se les ha confiado, especialmente en el proceso de elaboracién de las leyes y
de las reformas a la Constitucion.

4. Proceder y actuar con lealtad, mesura, seriedad, respeto y cortesia
debidos en sus relaciones con sus colegas funcionarios del Congreso- Y, en
general, cofitodas 1 petsonas quie mtervengan enlos'asuinfosrelaciofiaddscon’
el desempeifio de su cargo. ALY ARG

5. Obrarcon absoluta lealtad thonradez en su funcionde: representar Ios
interesesdélaNacionentera. sz el nalinn s supeshst. - veomein:g. =0
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6.Dar la debida destiriacién‘alosrecursoso bienes-qie le sean confiados
para su uso o administracion, por su condicién deCongresista, enespecial a
los dineros pliblicos cuando les corresponda desempefiar cargos directivos o
decisorios frente a laadministracion de la Institucion.

Articulo 4°. Faltas contra la dignidad de la investidura del Congresista.
Son faltas contra ladignidad de la investidura del Congresista:

1. La publica embriaguez consuetudinaria o el consumo habitual de
estupefacientes.

2. La provocacién reiterada de rifias o escandalos publicos.

3. La participacion en negocios incompatibles con la dlgmdad de su
investidura y los previstos en las normas legales.

4. La utilizacién de la investidura para obtener prebenda indebidas de
cualquiertipo.

Articulo 5°. Faltas contra el respeto debzdo Constltuyen faltas contrael
respeto debido a sus colegas, a los funcionarios del Congreso y a las demés
personas que mtervengan en los asuntos pertmentes al desempeno del cargo
de Congresista, las siguientes: las injuriasy acusacionestemerariassin perjuicio
del derecho a controvemr reprochar y/o denunciar las faltas cometldas por
dichas personas: ;" ‘j“:’i;’" s fon T i rTe

Amculo 6°. F altas c"o)nt;"c'z elrecto ejér(,'tc:o del cargo de Congres:sta Son
faltas’ contra el recto €j ercwlo del cargo de Congresistd:

L Recumr dlrecta 0 md:rectamente alasamenazas personales.

2. Valerse de 'dadivas, remuneraciones ilegales, atenciones. ilicitas, o
cua]qu1er otro acto que pueda ser interpretado como medio para lograr el
" beneficio personalo de terceros, de parte de laadministraciénode func1onanos
del Estado.

Articulo 7°. Las afirmaciones o citas inexactasque llevenadesviarel recto
criterio del proceso de tramite.de las leyes o reformas constltucmnales yen
general de las funciones propias del Congreso.

Articulo 8°. Faltas contrala honradez del Congresista. Constituyen faltas
contra lahonradez del Congresista: '

1. Ladilapidaciéndel patrimonio de la Corporacion, cuandole corresponda
desempefiar cargos administrativos que le conceden autoridad para manc_] arlos
dinerosde la Institucion.

2. Dar déstinacion indebida a los equipos de oficina, a los vehiculos, y en
general a los bienes muebles a cuyo uso tengan derecho como Congresista o
en el desempefio de un cargo determinado dentro de la Corporacion..

3. En general, todo hecho que por negllgenma accion u omlslon afecte
negativamenteel erario publico.

Articulo 9°. Faltas contra la debida diligencia en el ejercicio del cargo.
{ncurre en falta contra la debida d111genc1a en el ejercwlo del cargo, el
Congresista: - i

1.Queinj ustlﬁcadamente demorelainiciaciono prosecumon delalaborque
le ha sido encomendada en desarrollo de su funcién:s-
 2.Que sin justa causa abandone el asunito que se le ha encomendado.

Articulo 10. Procedimiento. Lasinvestigacionesquerealicen las Comisiones
de Eticade cada unade las cdmaras legislativas del Congreso se deberan sujetar
al siguiente procedimiento:

1. Lasdenuncias que se formulenante las Comisiones de Eticadel Congreso
deberan estar debidamente sustentadas y acompafiadas por material probatorio
que permitan establecer la ocurrencia de los hechos. Si el quejoso decide
mantener oculta su identidad deber4 sustentar las razones para hacerlo,delo
contrario no se podra recibir su denuncia.

2. Presentada la denuncia, queja o acusacion contra algun miembro del
Congreso, el Presidente de la Comision procederd a realizar el respectivo
reparto entre uno o varios de sus miembros, para lo cual deberéd observar un

estricto orden alfabético de acuerdo con el apellido de los miembros que

conforman cada comision.

3. Realizado el reparto, el senador o representante ponente, procedera en
un término de treinta (30) dias a realizar las indagaciones que le permitan
establecer laexistenciade suficientesmotivosparacontinuarcon la investigacion. -
Sinoexistieren, el ponente informara de dichassituaciénala Comisidnen pleno,
quien decidird si se debe inisistiren la investigacion o si se ordena archivarel
expediente.

4.Sise encontrarensuficientes pruebas o indicios que acreditenun posible
comportamlento indecorosg irregular o inmoral se.dard inicio a1a etapa de
investigacion;la-cual no podra exceder de cuarenta:(40) dias, prorrogables
hasta veinte.(20) dias m4s, si son dos (2) omés los investigados. En estaetapa
se podran practicar las pruebas pertinentes:; . - .= . o

5.Concluidalaetapadeinvestigacion;se convocardaunaaudiencia privada
en la cual se escuchara al denunciado acerca de las razones de su defensa.

Eneltranscursc dedichaaudiencia el investigado podra aportar las pruebas
que considere necesarias o solicitar las practicas de unas nuevas, para lo cual
se podra conceder un término no mayor de diez (10) dias.

6. Vencido el anterior término, lacomisién contard con diez (10) dias para
presentar un informe final a la plenaria de la respectiva cdmara sobre los
resultados de la investigaciony las recomendaciones que estime conveniente.
Dicho informe debera comprender ladescripcion de los hechos que originaron
la investigacion, asi como de las indagaciones e investigaciones realizadas.
Igualmente debera relacionar las normas y/o reglamentos presuntamente
violadosy las conclusiones que de acuerdo con el Reglamento del Congreso
y-el presente Codigo se adopten.

7. Una vez haya sido aprobado por mayoria simple en la Comision, se

~ presentara unaresolucion motivada ante laplenaria de larespectiva Camara,

para ser confirmada o revocada. De ser confirmada y dependiendo de la
naturalezade la faltasedard el tramite respectlvo ante lasentidades disciplinarias
y/o penales o para notificacionde la SanClon encaso de faltas de cargcter ético
omoral. ., ... . A

Paragrafo primero: En ningtin caso las Comisiones de Eticay Estatuto del
Congresistapodra adelantari mvestlgacuones cuandode log hechosdenunciados
ante ella se deduzca la posible comisién de un delito. Entales cnrcupstancnas
el Presidente dela. Comisién, procederd a dar traslado inmedjato a las
autoridades J udiciales competentes.

Paragrafo segundo. Los términos previstos en el presente, articulo se
suspenderan enel momento en que las Camaras Legislativas entrenenreceso.

Articulo 11. Impedimentos. Losmiembros de las Comisiones de Etica del
Senadoyde 1aGarara deberan declararse impedidos paraconocero adelantar
una investigacion tan pronto como adviertan la existencia de alguna causal de
recusacion.

El Congresista impedido informara de tal situacion al presidente de la
Comisién quien decidira de plano sobre la procedencia del impedimento. El
mismo procedimiento se seguird cuandoel investigado formule unarecusacion.

Articulo 12. Recusaciones. Son causales de recusacion para conocer y
participar de una indagacidn o investigacion, las siguientes:

1. Haber tenido parte en los hechos sobre los cuales versa la acusacion. -

2. Haber presentado denuncia, queja o acusacion.

3. Tener parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo
deafinidad o primerocivil,conel denunciante oquien haya hecho o promovido
ladenuncia. .

4, Tener interés directo y personal en los hechos materla dela denuncxa

5. Existirenemistad grave por hechos ajenos a [os denunciadosiio amistad
intima y personal con el denunciante o el denunciado.

Articulo 13. Sanciones. Las sanciones aplicables al Congre51sta que

- cometiereilglina dé lds faltas descritasién este Codigo; son:

- 1. Amonestacion privada, que consiste en larepresion privada que se hace
alinfractor por la faltacometida.

2. Amonestacion publica ante la Corporacion.

3. Solicitud de pérdida de investidura ante el Consejo de Estado,silafalta
loamerita, enconcordancia con lo definido enelarticulo 183 dela Constitucion
Nacional. )

Paragrafo. Las anteriores sanciones se aplicaran sin perjuicio de que los
miembros de la Comisién de Etica o cualquier otro miembro del Congreso
denuncien ante las autoridades penalescompetentes o ante los organismos de
control del Estado, los delitos, las contravenciones o las irregularidades que
encontraren en el transcurso de las investigaciones.

Articulo 14. Imposicionde sanciones. Las sanciones se aplicaranteniendo
en cuenta la gravedad, modalidad y circunstancia de la falta, los motivos

“-determinantes y los antecedentes personalesy profesionales del infractor.

Articulo 15. Las sanciones se anotaran en la hoja de vida del Congres:sta
y, con excepcion de la amonestacion prlvada se publicaran en la Gaceta del
Congreso. _

Articulo 16. Competencia. La funcion de control interno en el Congreso
sobre el comportamiento de los Congresnstas competea laComision Legal de
Etica de larespectiva Camara. En ejercicio de la mlsma conocera de

1. Violacionesalrégimende inhabilidadese mcompatlbllldades

2. Conflictos de interés. C ¢

3. Violaciémra las normas de la presente ley. . o
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Articulo 17. Vigencia. Esta ley rige a partir de la fechade su publicaciéony
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.
Santa Fe de Bogotd, D. C., 11 de diciembre de 1998
Doctor
FABIO VALENCIA COSSIO
Presidente
H. Senadode la Republlca
Ciudad
Sefior Presidente: :
Conel propésitode que el Proyecto de ley niimero 12 de 1998 Senado, “por
la cual se expide el Codigo de Etica del Congresista”, siga su curso legal y
reglamentario en la honorable Camara de Representantes, irie permito presentar
el articulado del texto definitivo aprobado en la sesion plenaria del dia 10 de
diciembre del presente afio.
Deestamanera doy cumplimiento a lo establecido porelarticulo 182 de la
Ley 5*de 1992.
Cordialmente,
Margarita Londofio V.,
Senadorade la Republica.
* % % )
TEXTO DEFINITIVO AL PROYECTO DE LEY ESTATUTARIA
NUMERO 62 DE 1998 SENADO
Aprobado en sesién plenaria del dia 10 de diciembre de 1998, por la cual
sereglamentalaadecuaday efectiva participacionde la mujer enlos niveles
decisorios de las diferentes ramasy 6rganos del poder piiblico, de conformidad

con los articulos 13, 40 y 43 de la Constitucion Nacional, y se dictan otras -

disposiciones.
El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Finalidad. La presente ley crea los mecanismos para que las
autoridades, en cumplimiento de los mandatos constitucionales, le den a la
mujer la adecuada y efectiva participacion a que tiene derecho en todos los
nivelesde lasramasy demas 6rganos del poder ptblico, incluidas lasentidades
a que se refiere el inciso final del articulo 155 de la Constitucidn Politica de
Colombia, y ademds promuevan esa participacionen las instancias de decision
de lasociedad civil.

Articulo 2°. Concepto de mdximo nivel decisorio. Para los efectos de esta
ley, entiéndase como “méximo nivel decisorio”, el que corresponde a quienes
ejercen los cargos de mayor jerarquia en las entidades de las tres ramas y
érganosdel poder piiblico, en los niveles Nacional, Departamental, Regional,

- Provincial, Distrital y Municipal.

- Articulo 3°. Concepto de otros niveles decisorios. Entiéndase para los
efectosesta ley, por “otrosniveles decisorios” los que correspondan a cargos
de libre nombramiento y remocién, de la rama ejecutiva, del personal
administrativode larama legislativa, y delos demds 6rganosdel poder publico,
diferentes alos contempladosenel articulo anterior, y que tengan atribuciones
de dlreccmnymando en la formulacién, planeacién, coordinacién, ejecucion
y control de-las acciones y politicas del Estado, en los niveles Nacional,

. Departamental, Regional, Provincial, Distrital y Municipal, incluidos los cargos
de libre nombramiento y remociénde la ramajudicial.

Articulod4®. Participacion efectivade la mujer. La participacion adecuada
de lamujer en los niveles del poder piiblico definidos en los articulos 2°y 3°
de la presente ley, se hara efectiva aplicando por parte de las autoridades
nominadoras lasiguientesreglas: »

a) A partir del prlmero (] °) de enero de 1999, minimo el treinta por ciento
(30%)de los cargos de maximo nivel decisorio, de que trata el articulo 2°, serdn
desempefiados por mujeres;

b) A partirdel primero (1°) de enero del 999, minimo el treinta por ciento
(30%) de los cargos de otros niveles decisorios de que trata el articulo 3°, serdn

~ desempefiados por mujeres.

Paragrafo. El mcumpllmlento de lo ordenado en este articulo constituye
causal de mala conducta, que serd sancionada con suspensmn hastade 30dias
enelejercicio del cargo, y con la destitucion del mismo en caso de persistiren
laconducta, de conformidad con el régimen disciplinario vigente.

Articulo 5°. Excepcion. Lo dispuesto en el articulo anterior no se aplicaa
los cargos pertenecientes a la carrera administrativa, judicial u otras carreras
especiales,enlas que el ingreso permanenciay ascenso se basanexclusivamente
en el mérito, sin perjuicio de lo establecido al respecto en el articulo séptimo
deestaley.

Tampoco se aplica a la provision de los cargos de eleccién y a los que se
proveen por el sistema de ternas o listas los cuales se gobierna por el articulo
sexto de esta ley.

Articulo 6°. Nombramiento por sistema de ternas y listas. Para rel
nombramiento en los cargos que deban proveerse por el sistema de ternas, se
debera incluir, en su integracion, por lo menos el nombre de una mujer.

Para la designacidn en los cargos que deban proveerse por el sistema de

listas, quien laselabore incluirahombres y mujeres en igual proporcion,y quien

haga laeleccion preferird obligatoriamente en el nombramientoa las mujeres,
hasta alcanzar los porcentajes establecidos en el articulo 4° de esta ley.

Articulo 7°. Participacion en los procesos de seleccion. En los casos de
ingresoy ascenso en la carreraadministrativa o en cualquiera de los sistemas
especiales de carrera de laadministracion publica, en los que la seleccion se
realice mediante concurso de méritosy calificacion de pruebas, serd obligatoria
la participacion de hombres y mujeres en igual proporcién, como integrantes
de lasautoridades encargadasde efectuar la calificacién.

Paraéstablecer la paridad, se nombraran calificadores temporales o adhoc,
si fuere necésario.

'Paragrafo. El incumplimiento de lo ordenado en el presente: articulo, serd
sancionado en los términos prev15tos en el pargrafo Gnico del articulo 4°de
lapresenteley.

Articulo 8°. Informacron sobre oportumdades de trabajo. El Departamento
Administrativode la Funcién Pablica, enviard alas instituciones de Educacion
Superior informaciénsobre los cargosaproveeren la Admmlstracnon Piblica
y los requisitos exigidos para desempefiarlos.

Peridédicamente debera actualizar esta informacién de acuerdo con las
oportunidades de vinculacién que se vayan presentando.

Paragrafo. El incumplimiento de esta disposicion sera causal de inala
conducta, sancionada con la destitucién o la pérdida del empleo, de acuerdo
con elrégimendisciplinario vigente. .

Articulo 9°. Promociénde laparticipacion femenma enel sector privado.
LaPresidenciadelaRepiblica, el Ministerio de Educacién, los Gobernadores,
alcaldes y demas autoridades del orden Nacional, Departamental, Regional,
Provincial,] '\/Iumclpal y Distrital, desarrollardn medidastendientes a promover
la participacion de las mujeres entodas las instancias de decision de la sociedad
civil. - .

Articulo 10. Instrumentos bdsicos del Plan Nacional de promocion y

“estimulo a la mujer. El plan debera contener como instrumento basico, de

caracterobligatorio, para alcanzar los objetivos mencionados; los siguientes:

a) Educaciénalos colombianosen laigualdad de sexosy promocionde los
valoresdela mujer;

b) Acciones positivas orientadas a la comprensxon y superacion de los
obstaculos que dificultan la participacionde la mUJeren losnivelesdedecision
del sector privado;

c¢) Capacitacionespecializadaalamu Jer eneldesarrollodel llderazgo con
responsabilidad social y dimension del género;

d) Disposicion de canales efectivos de asistencia técnica;

e) Divulgacion permanente de los derechos de la'mujer, mecanismos de
proteccidn e instrumentos adecuados para hacerlos efectivos.

Parigrafo. Para el desarrollo de los instrumentos contemplados en los
literalesa) y e), el plan debera adoptar medidas orientadas amejorar la calidad
de laeducacion, mediante contenidos y practicas no sexistas, que promuévan
la formacion de hombres y mujeres para compartir tareas de hogary crianza;
asi mismo eliminarén los textos escolares con contenidos discriminatorios y
se dara especial atencién a los programas de alfabetizacién dirigidos a la
poblacién femenina.

Articulo 11. Planes regzonales de promocidny estimulo ala mujer. Los
Gobernadoresy alcaldes prepararan planes departamentales, municipales y
distritales de promocic’m y estimulo.alamujer, quedeberan ser presentados ante
la corporacién administrativa de eleccion popular correspondiente, a fin de
obtener su aprobacion.

Estos planes se regiran en su formacion, adopcion, desarrollo y coémputo
de plazos, por las disposiciones de la presente ley.

Articulo 12. Informes de evaluaciony cumplimiento. Conel fin de evaluar
el cumplimiento del Plan Nacional de Promocién y estimulo a la mujer, el
Consejo Superior de la Judicatura, el Departamento Administrativo de la
FunciénPablicay laDireccién Administrativa del Congreso de laReptblica,
presentaran al Congreso, al Procurador General de laNacion, antesdel 31 de
diciembre de cada afio, un informe sobre la provision de cargos, el porcentaje
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de par’uclpacnon de las mujeres en cada rama y drgano de la administracion

publica.

Articulo 13. Representacion en el exterior. E1 Gobiernoy el Congreso de
laRepublica,deberan incluirmujeres en las delegaciones de colombianos que
en comisiones oficiales atiendan conferencias diplométicas, reuniones, foros
internacionales, comités de expertos y eventos de naturaleza similar.

Asimismo aseguraran la participacionde mujeresen los cursosy seminarios

-de capacitacion que se ofrezcan en el exterior a los servidores. plblicos
colombianosen lasdiferentes areas. .

Paragrafo. El incumplimiento de esta disposicion sera causal de mala
conducta.

Articulo 14. Participacion de la mujer en los partzdos y movimientos
politicos. El gobierno deberé establecer y promover mecanismos que motiven
alospartidos y movimientos politicosaincrementar la participacionde la mUJ er
en laconformacion y desarrollo de sus actividades; entre otras, se ocupard de
los dirigidos aestimularuna mayor afiliacién de mujeres, la inclusién de éstas
en no menos del'30% en los comités y ‘6rganos directivos de los partldos y

‘movimientos.

Lapresencia femenina de no menosdel 30%en lugaresenlosque puedan
salir electas en’las listas de candidatos a las diferentes corporaciones y
dignidades de eleccidn popular.

Articulo 16. Apoyo a organizaciones no gubernamentales. El gobierno
promoveray fortaleceré las entidades no gubernamentales con trayectoriaen
el trabajo, por los derechos y promocién de la mujer.

ASCENSOS

Articulo 17. Vigilancia y cumplimiento de la ley. El Procurador General
delaNaciony el Defensor del Pueblo velaran por el estricto cumplimientode
estaley. \

Articulo 18. Vigencia. Estaleyrige a partir de la fecha de su promulgacion.

Santa Fe de Bogotd, D. C.; 11 de diciembre de 1998

Doctor ,

FABIO VALENCIA COSSIO

Presidente )

Honorable Senado de la Republica

Ciudad

Sefior Presidente:

Conelpropdsito de que el Proyecto de ley nimero 62 de 1998 Senado, “por
la cual se reglamenta la adecuada y efectiva participacion de la mujer en los
niveles decisorios de las diferentes ramas y drganos del poder publico, de
conformidad con los articulos 13, 40 y 43 de la Constitucion Nacional, y se
dictanotrasdisposiciones”, siga su curso legal y reglamentario en lahonorable
Cémara de Representantes, me permito presentar el articulado del texto
definitivo aprobado en la sesion plenariadel dia 10 de diciembre del presente
afio. -

De estamaneradoy cumplimiento a lo establecido porelarticulo,182de la
Ley 5°de 1992. -

Cordialmente,.. Margarita Londoiio V.,
Senadora de la Reptblica.

MILITARES

PONENCIA PARA SEGUNDO DEBATE

para el ascenso a General de la Fuerza Aérea del Mayor General
Héctor Fabio Velasco Chaves.

Doctor
-FABIO VALENCIA COSSIO
Presidente
Honorable Senado de la Republica
E.S.D.
Respetado sefior Presidente y honorables Senadores:
Cumplo con lamisién de rendir ponencia para segundo debate de ascenso

delMayor General de laFuerza Aérea Héctor Fabio Velasco ChévezaGeneral.’

. Revisé conel debido cuidado la hoja de vida militar del alto oficial, cuyo
ascenso me ha correspondido analizar y tramitar tal y como lo establece el
articulo 173 numeral 2 de la Constitucién Politicade 1991. '

. Aun cuando este tipo de ponencias me merecen algunasreservasque yahe
. referido en discusiones anteriores al interior de esta célula legislativa, por el
mecanismo que se utiliza para conseguir la aprobacién o improbacion de los
ascensos militares, manifiesto que he accedido arendir larespectiva ponencia
tras encontrar las debidas explicaciones por parte de varios miembros
integrantes de esta comision.

En cumplimiento de la designacion que me hiciera el sefior Presidente
procedo a considerar la hoja de sérvicios que el mencionado Oficial ha
desarrollado durante sus 36 afios de trabajo, tiempo durante el cual ha
demostrado ser un militar integro, cumplidor de las obligaciones que le impone
el estamento castrense, la Constituciony laley.

El distinguido oficial inici6 sus labores el 1° de marzo de 1962, y de ese
tiempo a hoy a desempefiado importantes cargos entre ellos Agregado Aéreo
de Venezuela, Gerente del Servicio Aéreoala Administracién Publica, Servicio
Aéreoa Territorios Nacionales “Satena”, Subdirector de la Escuela Militar de
Aviacion, Subdirector de la Escuela de Suboficiales FAC, asignado en
comision permanente en el Departamento Administrativo de la Aerondutica
Civil, por Decreto Presidencial, Profesor Militar de la Escuela de Aviacion
“Marco Fidel Sudrez”, Segundo Comandante y Jefe de Estado Mayor A€reo
de laFAC, en los cuales se desempefié con rectitud y eficiencia.

EsIngeniero Sanitario de la Universidad del Valle.En 18 ocasioneshasido
condecorado y exaltado su desempefio militar, lo cual loha hecho merecedor
delaMedalla Orden del Mérito Militar JoséMaria Cérdovaen lacategoriade
Gran Oficial, Cruz Fuerza AéreaVenezolanaensu segunda clase otorgada por
el sefior Presidérite dela Republlca de Venezuela Cruz Mérito aeronautlco con
distintivo blanco del aire Espafia.

Noregistra suhojade vida sumarios, tribunales disciplinarios, embargoso
sancionesque pudierancomprometersucontinuidaden la institucion. Aparecen
dos anotaciones por incumplimiento a drdenes propias del servicio, pero que
fueron aclaradasal suscrito y que anexo en la presente ponencia. Sinembargo
lasreferidas sanciones no causaronalteraciones en el desempefio de su carrera
militar, situacién que en nada afecta su brillante hoja de servicios.

Elahora comandante de la Fuerza Aérea Colombia, ya fue notificade por
la Presidencia de la Repiiblica de su ascenso a General, mediante el Decreto
2297 del 12 de noviembre del afio en curso, en concordancia con la Ley 416
del 19 de noviembre de 1997, razén por la cual me permito solicitar a la
honorable Plenaria del Senado que imparta su aprobacion y se dé segundo
debate al Ascenso del Mayor General Héctor Fabio Velasco Chaveza General

Del sefior Presidente y de los honorables Senadores, cordlalmente

Enrique Gémez Hurtado,
Vicepresidente Comisién Segunda

..+ . Honorable Senado de la Republica.
% % %

PONENCIA PARA SEGUNDO DEBATE
para el ascenso al grado de Vicealmirante de la Armada Nacional
del sefior Contraalmirante Gabriel Hernando Torres Torres.

Santa Fe de Bogotd, D. C., diciembre de 1998

Doctor

FABIO VALENCIA COSSIO

Presidente )

Senado de la Republica

Honorables Senadores

Encumplimientoa lahonrosa designacion de rendir Segunda Ponencia para
el ascenso al grado de Vicealmirante de la Armada Nacional del sefior
Contraalmirante Gabriel Hernando Torres Torres, de acuerdo con el articulo
173 numeral 2 de la Constitucion Politica de Colombla me permito anotar lo

_s1gu1ente

Gabriel Hernando Torres Torres, naci en Bogota Cundinamarca, el dia3
de septiembre de 1945, hijo de don Luis Torres y dofia Emma Torres.

Ingresé a la Armada Nacional como Cadete en el afio de 1962 y paso a
Guardiamarina, en junio de 1966; Teniente de Corbeta en diciembre de 1966,
Teniente de Fragata 1970, Tenientede Navioen 1974, Capitande Corbetaen
1979, Capitande Fragata 1984, Capitan de Navio 1989, Contraalmirante 1994.

En el afio de 1969, contrajo matrimonio con la distinguida dama Beatriz
HelenaIbarra Villareal, siendo sus hijos: Gabriel Hernando, Maurlcno Javier,
Juan Carlosy Beatriz Eugenia. .
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Supreparacionacadémica la harealizadoen forma brillante, yaen la Escuela
Naval Almirante Padilla en donde realizé los cursos propios de la Armada;
destacédndose los de ascenso para Comando, Estado Mayor y altos Estudios
Militares; como también los de Ingeniero Naval Mecanico y Profesor de
Mecdnica. Enla Universidad de Los Andes se especializ en Alta Gerencia.

Hadesempefiadoalo largo de su carreraen la ArmadaNacional importantes
cargos; en los que se ha distinguido por su seriedad, puntualidad y
responsabilidad; obteniendo casi siempre como consta en su hojade vida las
calificaciones de superior, sobresaliente y excelente.

Sondedestacarentre otros los de: Comandante Base Naval ARC Leguizamo,
EdecanNaval Casa Militar Antonio Narifio, Decano Académico EscuelaNaval
Almirante Padilla, Subdirector Escuela Naval Almirante Padilla, Director
Escuela Naval de Suboficiales ARC Barranquilla, Agregado Naval de la
Embajada de Colombia en la Republica de Chile, Director de Material del
Comando de la Armada, Subsecretario General Gabinete Ministerio de
Defensa. _ :

Masde 22 comisiones en el exterior, lo ameritan como poseedor de unalto
conocimiento intelectual, administrativoy operativo; que le hanservidoenla
preparaciony formacion de los alumnos en la EscuelaNaval y en sus labores
profesionales. Se destacan las realizadas a: Guantdnamo (Cuba), Panama
(varias veces), Estados Unidos (varias oportunidades), Antillas Holandesas,
AlemaniaOccidental, Alemania Federal Ch1 le,Riode Janeiro (Brasil)y Oslo
(Noruega).

Lasfelicitaciones de sus superiores porel buen desempeno durante los36
afios que lleva vinculado a la Armada Nacional son multiples y encomiosas
como lo son las condecoraciones y distintivos que se le han impuesto cabe
mencionar las siguientes:

1975 Medalla Militar Francisco José de Caldas. Esfuerzo

1976 Condecoracion Mérito Naval Almirante Padilla. Oficial.

1981 15 afios de servicios.

1982 Botén de oro.

1982 Orden Civil Cundmamarqucza Antonio Narifio. Granadino. ..

-1982 Cruz de Boyacd. Comendador. -

1982 Es. Al. Merit. M. Rep. Ecuador. Caballero

1986 20 afios de servicio.

1987 Mérito Militar Antonio Narifio. Comendador.

1987 Medalla CA.F. Venezuela U.

1989 Medalla Serv. D.Fza. de Superficie.

199] Medalla Cal. Rafael Tono.

1991 25 afios de servicios. Medalla.

1992 Medalla Estrella Militar FF. MM. Est. Mérito Mol. Chile. -

1993 Condecoracién Naval Almirante Padilla. Comendador.

1995 Condecoracion MéritoNaval Almirante Padilla. Gran Oficial.

1996 Condecoracién Orden de Boyaca. Gran Oficial.

1996 30 afios de servicio.

1997 Mérito Militar Antonio Narifio. Gran Oﬁc1al

1997 Medalla Servicio Distng. Cuerpo G/Costas.-

1997 Mérito Militar Antonio Narifio. Gran Oficial.

1998 Medalla Servicios Dist. AviaciénNacional.

SuservicioalaPatria, susejecutorias, su nivel de preparaciény su probidad,

.ndican sus merecimientos y mueven a presentar ante la Plenaria del Senado la

siguiente:
Proposicion
Apruébese el ascenso en segundo debate a Vicealmirante de la Armada
Nacional del sefior Contraalmirante Gabriel Hernando Torres Torres.
Manuel Guillermo Infante Braiman,
Senador Ponente.
B * & & ' ’
PONENCIA PARA SEGUNDO DEBATE
ascenso al grado de Brigadier General del sefior Coronel de la Fuerza
Aérea Colombiana, F ernando Soler Torres.
" Honorables Senadores
Senado de la Republica- ; ;
Cumplo con el honroso encargo de rendir ponencia para segundo debate
paraelascenso al grado de Brigadier General del sefior Coronel delaFuerza
Aérea Colombiana, Fernando Soler Torres. A

Enundetallado estudio de suhojade vida y revisada ladocumentaciénque
la sustenta, me permito sefialar entre otros los siguientes aspectos que me
permiten rendir un informe favorable adicho ascenso, asi:

- ElCoronel Fernando Soler Torres, nacido en Bogota el 7 de febrerode 1950,
casado condofia Maria Fernanda Borrero, del cual existen sus hijas Lina Maria
y Claudia Jimena. Ingres6 a laactividad militarenenero de 1968.

Durante su vida en la Fuerza Aérea ha prestado sus servicios como
Comandante Elemento Comunicaciones en el grado de Subteniente en la
Unidad CAATA-1; Jefe de Personal en el Grado de Capitan en Satena.

Ademas, siendo Teniente Coronel se desempefié como Jefe de la Seccion
de Instrucciones y Entrenamiento EMA-3; Director de Operaciones Aéreas,
Comandante Grupo Vuelos Especiales en la Unidad de COFAC y Catam
respectivamente.

Dentro de las condecoraciones y menciones honorlﬁcas tanto nacionales
como extranjeras con las cuales ha sido distinguido, se encuentran las
siguientes:

El13 denoviembrede 1 973 recibié laMedalla Servicios Distinguidosen
orden piiblico por primera vez; el 26 de octubre de 1984, recibelaCruzFuerza
Aéreaal Mérito Aeronautico en el Grado de Oficial.

Seguidamente en su carreramilitarhasido distinguido con lasmedallas 1 5,
20 y 25 afios de servicio a la Fuerza Aérea; el 16 de noviembre de 1996 es
destacado con laorden civil al mérito de la ciudad de Girardoten el Grado de

‘GranCruzyel 13 denoviembrede 1997 con laOrden al Mérito Militar Antonio

Narifio en el Grado de Comendador.

" Sucapacitaciénacadémica haestado llenade logrosasistiendoa cursos muy
merecidos en Colombia y otros paises en los cuales con su constancia y
dedicacion al estudio le han permitido sobresalir en los siguientes campos:
Bésico Capacitacion y Comando en la Escuela Militar de Aviacion, Estado
Mayory Altos Estudios Militaresen la Escuela Superior de Guerra. Igualmente,
meteorologiaen OACly CIACenelafiode 1973 y de Intehgenma Bésicade
combate en CAATA-1 enel afio de 1974.

Enelextranjeroasistio al curso de entrenamiento simulador de vuelo equipo
Boeing 707 enMiamien losafios 1986y 1991 y al de Piloto Comandante Boeing
707 en laespecialidad de reabastecimiento en vuelo en Israelen 1992,

Por sus innumerables méritos, su alto espiritu de servicio y vocacion a la
actividad castrense, me permito proponer: “Dése segundo debate al ascenso
aBrigadier General del Coronelde la Fuerza Aérea Colombiana, Fernando Soler
Torres”.

De los honorables Senadores,

Rafael Orduz Medina,

Senador Ponente.
* %k % )
PONENCIA PARA SEGUNDO DEBATE

al ascenso a Contréalmirante de la Armada Nacional del Capitdn
de Navio Manuel Guillermo Rincén Bolivar.
Doctor ' -
FABIO VALENCIA COSSIO
Presidente
Honorable Senado de la Repiiblica
E. S. D.
Respetado sefior Presidente y honorables Senadores:
Cumploconelencargo de rendir ponencia para segundo debate de ascenso'
del Capitan de Navio de la ArmadaNacional Manuel Guillermo Rinc6nBolivar,

-quienasciende al grado de Contraalmirante.

He estudiado con el debido cuidado la hoja de vida militar del Capitdnde

- Navio Rinc6n Bolivar, cuyo ascenso me ha correspondido analizary tramitar

tal y como lo establece el Articulo 173 numeral 2 de la Constitucién Politica

. de 1991.

Aun cuando este tipo de ponencias me merecen algunas reservas que ya he
referido en discusiones anteriores al interior de esta célula legislativa, porel
mecanismo que se utiliza para conseguir la aprobacién o improbacién de los
ascensos militares, manifiesto que he accedido arendir la respectlva ponencia

. tras encontrar las debidas explicaciones por parte de varios miembros

integrantes de esta comision.

En cumphmlento de la designacion que me hiciera el sefior Presidente
procedo a considerar la inmejorable hoja de servicios que el mencnonado
Capitan de Navio hadesarrollado durante sus 32:afios de servicio, tiempo
durante el cual ha demostrado ser un militar integro, cumplidor de las
obligaciones que le impone el estamento castrense; la Constitucion y laley.
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Eldistinguido oficial inicio sus serviciosenenerode 1966,y de ese tiempo
ahoy adesempefiado importantes cargosen los cualesaobtenido calificaciones
excelentes. Es Ingeniero Naval y a la fecha no registra sancién alguna, porel
contrario harecibido 11 felicitaciones y enseis ocaciones hasido condecorado.

Entre los cargos més relevantes que ha desempefiado estan el haber sido
Comandante de Compafifa de la Escuela de Grumetes EscuelaNaval Almirante

Padilla, Decano de la Facultad de Ingenieriay en diferentes oportunidades ha-

sido comisionado en misiones diplomaticas como AdjuntoNavalentreellasla
Embajadade Colombiaen Washington.

Su constante preocupacion por alcanzar un mejor. nivel académico le ha

permitido ser cornisionado de manera transitoria para adelantar estudios de

“Construccion Naval” en Rio de Janeiro, Brasil.

Dada su alta consagracion al cargo que desempefia, el Capitan de Navio
Rincoén Bolivar registra varias felicitaciones por su mistica profesional y
espiritu de cuerpo demostrados en el planeamiento, organizaciény ejecucion
de lastareas que leimpone el régimenmilitar.” - : : ’ '

Noregistrasu hojade vida sumarios, tribunales disciplinarios,_embargos 0
sanciones que puedieran comprometer su continuidad en la institucion.
Aparecen dos reconvenciones por asuntos administrativos pero en ambos
casos, surtida la investigacién; se ordend retirarlas de su hoja de vida de
servicios.

Portodo lo anterior me permito solicitar ala Plenaria del honorable Senado.

que imparta su aprobacién y se dé segundo debate al ascenso del Capitan de
Naviode la ArmadaNacionalManuel GuillermoRincénBolivaraContraalmirante.

~ Del sefior Presidente y de los honorables Senadores, cordialmente,
Enrique Gomez Hurtado,
Vicepresidente Comisién Segunda

Honorable Senado de la Repiblica.

% % %k

PONENCIA PARA SEGUNDO DEBATE

ascenso del Oficial de la Armada Nacional, David René Moreno Moreno
del grado de Capitén de Navio a Contraalmirante.

Santa Fe de Bogota, D. C., diciembre 9 de 1998 -
Sefiores - ’
Honorables Senadores

Senado de la Repablica

Apreciados Senadores;

Es para mi un honor presentar Ponencia para el ascenso del Oficial de la
Armada Nacional, David René Moreno Moreno, quien asciende’del grado de
Capitan de Navio a Contralmirante.

Luego derealizar undetallado estudiodela hojade vidadel Oficial ydela

documentacién anexa que la sustenta, me permito realizar un recuento de su
trayectoria: : :

David René Moreno Moreno, nacié en Bogota, el 11 denoviembre de 1948,
ingresé a la Escuela Naval de Cadetes el 6 de enero de 1966. A lo largo de su
carrera como Oficial se ha desempefiado en los siguientes cargos:

En el afio de 1971 fue designado como Oficial de Deberes Generales

Destructor ARC Antioquia; en los afios de 1972 y 1973 fue designado-

Comandante Cafioneros Riohacha y. ARC Antioquia, ARCenelafiode 1974
sifvié como alumno de Curso de Complementacion Profesional de la Escuela
Naval; en el afio de 1975 fue nombrado Jefe de la Divisién Oceanografica
Direccién General Maritima; enel afio de 1976 fue asignado comoayudante del
Jefe de Operaciones Navales; en el afio de 1978 fue nombrado Jefe de los

Departamentos de Armamento y Operaciones Destructor ARC 7 de agosto; _

" en el periodo comprendido entre los afios.1979 y 1980 se desempefié como
ayudante privado del Comandante de la ArmadaNacional.

Fue comisionado por Colombia como alumno de postergado en la
Universidad de Burdeos, Francia, hastael afio de 1982; en 1983 fue asignado
Segundo Comandante del Buque Oceanografico ARC Malpelo; enelmismo
afio se desempefio como alumno del Curso de Comando Escuela Naval.

Paralosafiosde 1984y 1985 prestd susservicioscomo Jefe de Departamento

Curso de Aplicacion Oficiales EscuelaNaval y como Decanode la Facultad .

de Oceanografia Fisica, hasta su designacién como Comandante Buque de
Oceanografico ARC Providencia en el cual sirvié hasta el afiode 1 986. -
En el afio de 1987 fue comisionado como alumno de Curso para el Estado
Mayor;alaterminaciéondel mencionado curso, fue designado Jefe Departamento
CienciasNavales EscuelaNaval. S -

)

En el afio de 1989 sirvié como Alumno Curso Comando Naval, Escuela
Guerra, USA, y a su regrego al pais fue nombrado Director Centro de
Entrenamiento Naval del Pacifico, cargo en el que se desempefio hasta el afio
de 1992. ‘ '

Enelafio de 1993 fue designado Segundo Comandante B. E. ARC Gloria;
alencontrarse en este cargo fue nombrado Jefe Departamento Armada, Escuela
Superior de Guerra, cargo en el que se desempefié hasta 1996; en este mismo
afio fue nombrado Jefe de Estado Mayor de la Fuerza Naval del Atlantico.

En 1997 fue encargado Comandante B. E. ARC Gloria, cargo que |
desempefi6 hasta su designacion como alumno en el Curso de Altos Estudios
Militares a comienzos del afio de 1998.

ElOficial David René Moreno Moreno harealizado los siguientes programas
de preparacion académicaen instituciones de caracternacional e internacional
gracias al dorninio de los idiomas de Inglés y Francés: Oceandgrafo Fisico,

- Universidad Escuela Naval; Curso de Centros de Informacion y' Combate

Guerra Antisubmarina; Maestriaen Sedimentologia, Universidad de Burdeos,
Francia; postgrado de interaccién Océano Atmosfera, EscuelaNaval; postgrado
en modelos de Simulacién Numérica, Escuela Naval; postgrado Politicay
Estrategia, Colegio de Guerra Naval, USA; postgrado de Alta Gerencia,
Universidad de Los Andes; diplomado solucién de conflictos, Universidad
Militar Nueva Granada; postgrado Alta Gerencia, Escuela Superior de
Administracién Publica. :

Alo largo de susafios de servicio este oficial ha sido merecedorde un gran
nimero de condecoraciones de las cuales puedomencionar, Orden del Mérito
Militar Antonio Narifio en el grado de Comendador; Orden del Mérito Naval
Almirante Padilla en el grado de Comendador; Medalla Francisco José de
Caldas Oro y Sol; Medalla de Servicios Distinguidos a las Fuerzas de
Superficie; Medallaal Mérito Naval Minerva, Chile; Medallaal Mérito Naval
Almirante Brown, Argentina; Medallaal mérito General Rafael Reyes, Acore;
Medalla al Mérito Civico de Cartagenade Indias.

Esmi intencion como Senador Ponente, insistirenresaltar de lahojade vida
del Oficial David René Moreno Moreno; los siguientes eventos en los cuales
consusserviciosala patria y sudedicacién ha contribuido considerablemente
en beneficio de los intereses de la Patriay particularmiente en los de la Armada
Nacional. ' :

1. Durante losafios de 1972-1973, se destacé por su decidida participacion

‘en lasacciones civico militares de caracter médico sanitarias, realizadasenlos -

rios Caquet4, Putumayo y Amazonas, en las cuales se brind6 asist?hcia alas
poblacionesriberefias de escasos recursos, supliendo en sumomento algunas
de sus necesidades basicas y ejerciendo con sus acciones soberanja én ¢stas
zonas del pais, de paso dando cumplimiento a los tratados intemaqi'oﬁéles’

ratificados por Colombia. | : '

§ ot

2. Este alto Oficial se ha destacado por su incansable vocacién de servicio
enel campode ladocenciamilitary universitaria, actividad a la que ha dedicado
mas de 12 afios combinando eficientemente con sus labores propias del
desempefio como militar. ’ .

Durante su desempefio como docente ha sido destacado por ser un fiel e
incansable promotor del Mar, luchando en todo momento porque Colombia
fije sus ojos en este importante recurso, y lo introduzca de'una vez por todas
de forma adecuada dentro del contexto econémico como el activo que en
realidad representa para su desarrollo econémicoy social. S

3. Debido a su especialidad en Oceanografia Fisica, se ha desempefiado
como Investigadora lo largo de mas de tres afios, durante los cualesharealizado
mas de medio centenar de publicaciones cientificas y periodisticasen lasque

“se divulgay promociona el mar, sus caracteristicas, sus multiples y variados

beneficios, sus posibilidades como recurso generador de empleo, como fuente
de alimentacion y como fuente de desarrollo industrial; entre sus escritos
publicados puedomencionar, OceanografiaDinamica, Publicaciones DIMAR-
1980, Manual Aplicado Estado Mayor, Publicaciones ENAP-1988.

4. Al mando del B. E. ARC Gloria, desempefié en forma sobresaliente su
labor de Embajador flotante de laRepublica de Colombia, realizando travesias
que llevaron por primera vez el nombre de Colombia a lugares muy distantes
del globo, entre los cuales puedo mencionar la India, Indonesia y Singapur,
siendo estos importantes pasos para promover el acercamientoe intercambio
cultural y comercial de nuestra patria en estas naciones.

Considerando losapartes de lashojas devida antes descrita que constituyen
unejemplode vocacidny servicio, enaltecido porsu valiosoaporteenel campo
cientifico y docente, que ha sido puesto en todo momento al servicio de la
Armada Nacionaly de lacomunidad Colombiana en general, sumadoestoasu
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ejemplaty desempefip comoMilitarde Altas calidades humanas, son motivos
suficientes para presentar la siguiente proposicion:
“Dése segundo debate para laaprobaciéndelascensoa Contraalmirante del
Capitan de Navio, sefior David René Moreno Moreno”.
De los honorables Senadores,
- Antonio Guerra De la Espriella,

Senador Ponente.
* %k % :

PONENCIA PARA SEGUNDO DEBATE
ascenso a Brigadier General del Coronel Miguel José Gil Pefia.
Santa Fe de Bogota, D. C 9 de diciembre de 1998

Doctor

FABIO VALENCIA COSSIO

Presidente

Honorable Senado de la Reptblica

E. S. D.

Me Hha sido conferido por parte de la Mesa Directiva de la honorable
Comisién Segunda del Senado de la Republica, presentar ponencia para
segundo debate, sobre el ascenso a Brigadier General del Coronel Miguel José
Gil Pefiaen conseciighicia me permito cumplirla en los si guientes términos:

Mlgucl José Gil Péfianacié en Buga (Valle delCauca)el 15 demayode 1945,
se identifica con la cédula de ciudadania ritimero 14439737, es hijo de don
Miguel José Gil y dofia Maria Antonia Pefia; se encuentra casado con la
distinguida dama Edelmira Santacruz y sus hijos son Miguel Andrés, Paola
Andreay JulidnDavid. En 1967 se gradu6 de Bachillerenel Colegio Benjamin
Herrera de la ciudad de Cali. )

Elestudio, detallado y juicioso, de su ho_|a de v1day ladocumentacidénque
lasustenta, me permite suscribir la proposicion favorable con que termina este
informe de ponencia para segundo debate. Y lo haré ademds con satisfaccion
patridticay de paisaje Vallecaucano, porque el Coronel Gil Pefiaesnacidoen
Bugay gran parte de su vida laha desarro]lado en la ciudad de.Cali de donde
también soy oriundo. .

Desde los primeros afiosenel colegio mamfesto suvocacionde liderazgo,
donde se distinguié por su dedicacién a las disciplinas académicas.

Su deseo de servir a la patria lo llevd a inscribirse como aspirante en la
EscuelaMilitar de Aviacion “Marco Fidel Sudrez” de Caliel 16 deenerode 1968
y fué asicomo después de haber ascendido a Alférezen el afio de 1969 mediante

‘Deereto niimero 2327, el 1° de diciembre de 1970 recibe su ascenso al grado

de Subtemente especializado enadministracion.

ComolSubteniente desemperié varios cargos dentro de la fuerza, talescomo
elde Jefede Presupuesto (1971), Jefe de Seccion Administrativa (1972),y Jefe
de Sub. Secc. Control de Oficiales (1973). La calificacion de los oficiales

“encargadosde vigilarsu gestionnormalmente coincidia; y eralade que siempre

cumplia con sus deberes de una.manera.satisfactoria:y con:dedicacion,
preocupado de cumplir su mision y del bienestar de sus superiores, sus
compafieros y sus subalternos.

Mediante Decreto niimero 2568 del 1° de diciembre de 1974 es ascendfdo

aTenientey asignado como Jefe del Departamento Emav-1 y posteriormente -

como ayudante de la Direccion, donde recibe una felicitacion por su gran
gestionen los preparativosy durante la visita de los Comandantes de las Fuerzas
Aéreas Americanas y sus delegados, efectuada los dias 10y 11 de mayo de
1975. También se desempefié como Segundo Comandante de elemento de la
Escuadrilla“A”y luego Comandante de elemento de la Escuadrilla “C”.

Tras haber obtenido el primer puesto en el curso de seguridad industrial es
designado Comandante de la Escuadrillade Servicios, en donde sucompetencia
enelmando, énlo profesional, en la planeaciény admmnstracnon escalificada
deexcelente.

Después de haber alcanzado magnificas calificaciones y un buen puesto
entre sus compafieros de curso para ascenso, finalmente el 5 de diciembre de
1978, mediante Decreto niimero 2699 es ascendido a Capitany se le asigna la
comandanciade laEscuadrilla“A”. E12 deenero de 1979 asume lacomandancia
nuevamente de la Escuadrilla de Servicios.

El16 de marzo de 1980 recibe su diploma como técnico en mantenimiento,
momentoenel cual se encontraba prestando sus servicios como ayudante en
la Direc¢ion. En agosto' del mismo afio es ‘enviado ‘en comisidn oficial a
diferentes bases e instalaciones de la Fuerza Aérea de los Estados Unidos de
Américayterminaelafio encargado del Departamentode Personal de laEscuela
Militarde Aviacion. -

Fue designado Director del Casino:de: Oﬁcxalqs en junio,de 1981 y lo .
nombran instructor militar del curso basico nimero 41 en la materia de
reglamentos. Elafio de 1982 lo recibe con ladesignacion por parte del comando’
como Comandante del Escuadrén de Sanidad y en 1983 ejerce funciones como
Jefe del Departamento Emav-1 de Personal y dictalamateria de estrategia militar-
general. En abril de ese afio comienza sus estudios en el Instituto Militar
Aerondutico paraascendera Mayoren donde al finalizarel mismo se reconoce
en los informes sus excelentes condiciones académicas con promedio de 4.6,
subuen compafierismoy magnificaconducta. Por tal razén mediante Decreto
3274 del 5 de diciembre de 1983 asciende al grado de Mayor.

Cabe anotar aqui, que durante el afio de 1982-1983 inicié una campafia de
vacunacion contrael polio en los barrios Alfonso Lopez, los Pinos y el distrito
de Agua Blanca en la ciudad de Cali, en coordinacién y colaboracion con la
alcaldia- del municipio y la Secretaria de Salud, teniendo esta campafia
excelentes resultados para ese sector marginado de la poblacion calefia,
demostrando su gran sensibilidad por las comunidades mas necesitadas. -

Retornaentonces la Jefatura de Personal hastael 31 de marzo de 1984, y el
1° de abril asume funciones como Mayor Subdirector del Casino Central de
Oficiales FAC ejerciendo un buen control ‘administrativo. Su gestlon en gse
sentido estan buena que se hace merecedoren octubre de la Cruz Fuerza Aérea
al Mérito Aeronautico enel Grado de Oficial, o queconllevag] 1°deenerode -
1985 aasumir la Direccion del Clubde Oficiales de laFAC hastajuho de 1986.
En diciembre de 1985 se le otorga la medalla porlos 15, anos de' servmo En
julio de 1986 se le“asigna la Jefatura de la Division Cdmercial del Fondo
Rotatorio de la Fuerza Aérea razon por la cual merece una felicitacion del
Inspector General de las FF. MM. enjulio de 1987. Durante los primeros seis
meses de 1988 realiza el curso de Estado Mayor el cual termina en iguales
condiciones que todos los anteriores; excelente, con un promedio de 90
sobre 100.

Mediante Decreto niimero 2466 ¢l 5 de diciembre de 1988 asciende al grado
de Teniente Coronel y es asignado como Jefe de Relaciones Publicas de -
Comando General de La Fuerza Aérea. Posteriormente en el afio de 1990 es
asignado como Comandante del Grupo de Apoyo de la Base Militar de
CATAM donde recibe constantes felicitaciones por su gestién y de nuevo
recibe excelentes calificaciones por parte de su comandante. Ahi ejercid
funciones temporales de Segundo Comandante de la Base Aérea. Enel afiode
1993 concretamente el 6de diciembre mediante Resoluciénnimero 2356 recibe
el grado de Coronel y se le asigna en propiedad el cargo de Segundo
Comandante CAATAL. .

El 15 de julio de 1994 el Gobierno Nacional le asigna en Comision
Diplomatica como agregado Aéreo de la Embajada de Colombia en [a
Republica Federativa del Brasil, cargo que le permite el 11 de julio de 1996
recibirde manos del sefior Mlmstro delaDefensadeese paislamedalla Santos
Dumot por Servicios destacados a ia Aeronautica del Brasil.

Enjuniode 1995 regresaal pais para ocuparel cargo de Jefe Departamento
EMA-1 Personal y posteriormente en:elsafio de 1996 es:destacado como

- Ayudante General de] Comando de la Fuerza Aérea.

Enel afio de 1997 y 1998 es convocado a hacer el curso para el grado de
Brigadier General en la Escuela Superior de Guerra. Ademas realiza un
postgrado en Defensa Nacional en la Universidad Nueva Granada, andlisis y
resolucién de conflictos y una especializacion en alta gerenciaenla ESAP,

Durante su largay eficiente trayectoriaen la Fuerza Aérea Colombianase ha
hecho merecedora las siguientes condecoraciones y menciones honorificas:

CruzFuerza Aérea al Mérito Aeronautico en el Grado de Oficial.

Medalla 15 afios de servicio.

Medalla20 afios de servicio.

Cruz Fuerza Aérea al Mérito Aeronautico €n el Grado de Comendador.

Medalla 25 afios de servicio. ,

Medalla Servicios Distinguidos al Cuerpo Logistico.

Orden del Mérito Militar Antonio Narifio en el Grado Comendador.

Medalla Santos Dumont por Servicios Destacados a la Aeronautica.del
Brasil.

Medalla Marco Fidel Sudrez. .

-Debe destacarel espiritu comunitario del Coronel Gil, el cual através de su

carrera a sido una meta méas. Contribuciones a la comunidad tales,como la
coordinacion de.lasjurita.comunal en la ciudad de Villa de: Leyvay para la
construccion del acueducto para veredas de Moniquira, Saltey:Bahdeta; Llano
Negroy elRoblealto;conunaextension aproximadade 10 kms:¢onagua 100%
paraconsumo. De igual maneraayudé en laelectrificacion de: dos de -lasveredas
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. antesmencionadas: y enlaconstruccidn de»una viavehicularentre laRositay

el Alto de los Mlqueles en la vereda El Roble.

Elsefior Presidente de la Republica, doctor Andrés Pastrana Aradgo enuso .

de las facultades que le confiere el articulo nimero 189, numeral 19 de la
Constitucién Nacional, expide el Decreto nimero 2422 del 30 de noviembre de

1998, ascendiendo al sefior Coronel Miguel José Gil Pefia al grado de Brigadier:
~ General de la Fuerza Aérea Colombiana.

Elarticulo 217 dela Constitucion Nacional identifica que: “la finalidad de
“lasFuerzasMilitares es ladefensa, la soberania, laindependencia, la integridad
territorial y el orden constitucional”. De este esquema se desprende ampliamente
queelciudadano cominy corriente cuenta coninstituciones del Estado como
eselcasode la Fuerza Aérea Colombianadecididasy preparadas paraafrontar
losretos con la obtencién de resultados concretos, eficaces y oportunos para
poder alcanzar la paz prioridad absoluta de nuestro proyecto de vida.

Debo destacar de manera muy especial los detalles, paso a paso, de la
brillante hoja de vida del Coronel Gil Peia. Sus servicios al pais, su vida militar,
suexcelente desempefio castrense sinsombrasde ninguna indole; laconsagracion
que demuestra, el ascenso continuo y sin tropiezos en su carrera; la dignidad
conqueha desémpefiadodos cargosylas magnificas referencias de quieneshan
sido sus comandantes, sus subalternos y el recuerdo de quienes han tenido la
fortunadesersuscompaiieros; y como Vallecaucano me permito presentara
laPlenariadel honorable Senado de fa Republlca el informe de ponencia para
segundoidebate;eori la siguientes proposicion: C

Conforme al numeral 2 del articulo 173 de la Constitucién Politica de
Colombia “Apruébese el ascensoa Brigadier General del sefior Coronel Miguel
José Gil Pefia de la Fuerza Aérea Colombiana”.

Con mi mas alta consideracion,

' Francisco Murgueitio Restrepo,

Senador de la Republica.
¥ % k

PONENCIA PARA SEGUNDO DEBATE

ascenso al grado de Brigadier General del Ejército Nacional
del sefior Coronel Reinaldo Castellanos Trujillo.

Santa Fe de Bogota, D. C., diciembre de 1998

Doctor

FABIO VALENCIA COSSIO

Presidente .

Senado de la Republica

Honorables Senadores:

"En cumpllmlento alahonrosa des1gnac10n de rendlr SegundaPonencia para
elascensoal gradode Brlgadler General del Ejército Nacional del sefior Coronel
Réinaldo Castellanos Trujillo, y de acuerdo conel arhculo 173 numeral 2 de
Ia Constitucion Politica de Colombia, me permito anotar losiguiente:

" Reinaldo Cas(tellanos Truyj lllO nacno en Campoalegre Huilael2deenerode
1949, hijo de don José del Carmen Castellanos y dofia Encarnacion Trujillo.

(Fallecidos).

Siendo Teniente en el afio de 1977, contrajo matrimonio con ladistinguida
dama Martha Isabel Granados Barrera, de cuyo matrimonio hay tres hijas: Ana
Carolina, Maria Paolay Maria Claudia. y

Ingresé al Ejércitoel 15 deenerode 1968 como Cadetey el 6 de diciembre
de 1969 paso al Alférez. Desde ese momento ha continuado con unameritoria
y destacada carreramilitary es asi como el 1° de diciembre de 1970 asciende
aSubteniente; Teniente el 1° de diciembre de 1974, Capitan el 5 de diciembre
de 1978 Mayorel 5 de diciembre de 1983, Teniente Coronel el 5 de diciembre
de 1988 y Coronel el 6 de diciembre de 1993.

Durante sus treinta afios en el Ejército ha realizado multlples Cursos en
Colombiay el exterior, distinguiéndose siempre en ellos por sudedicaciény
responsabilidad. Se destacan en su carrera como Militar, los de Lancero en
1973, Paracaidista en 1974, Paracaidismo y Comando de pequefias Unidades
_ delInfanteriaen la Escuela de las Américas (Fuerte Gulikk) Zona del Canal de

Panamaen 1977, participando como Oficial Tactico. Basico de Artilleriaen

Fort Sill Oklahoma (USA) en 1981 y Estado Mayor en 1988.

Ha laborado en diferentes sitios de Colombia en donde se ha destacado y
recibidomultiples felicitaciones de sus superiores jerdrqujcos; porsuexcelente
organ1zac|ouadmmlstratlva y mlhtar suespiritu de colaboracidényla dedicada

abnegacidnensutrabajo. LosBatallones LaPopa; Galar;, GuardiaPresidencial,
Nueva Granaqa Escuelade Artlllena 3% Tarqu1 entre otros; danrespuestaala
importante labor técnica y operativa. Su paso como Anallsta enlaDireccién

de Inteligencia,Oficial deInteligencia enlaQuinta Brigada, Comandante del
Comando Operativo4 y de laBrigada Movilntimero 1 el Batallon de Artilleria
niimero 2 la Popa; dejaron estela de gran pundonorenel servicio y de acciones
contra la guerrillade vital importancia.

Es asi, que como Comandante Operativo niimero 4 desarroll6 en forma
aceptada (12-6-91) el planeamiento, conduccidny ejecucion de lasoperaciones
adelantadas contrael Secretariado de las FARC en al 4rea general de La Uribe
y la Macarena donde el CO4, sostuvo 20 contactos armados, destruy6 26

‘campamentos guerrilleros, localiz6 18 caletasy produjo labajade 23 subversivos,

asi mismo se incaut6 gran cantidad de material de intendenciay de guerra, sin
pérdida de material de las propias tropas; pocos dias después realiz6 otra
importante operacion (10-10-91) enel mumc1p10 de Vistahermosa endonde se
dio de baja a 7 bandoleros y se recuperd abundante material de guerra como
aparecereferenciado en su folio de vida. Igualmente en el grado de Coronel se
desempeiio comoOficial de Operacionesy Jefe de Estado Mayorde la Primera
Divisioncon Jurlsdlcmon desde Urabd hastala fronteracon Venezuelaen Cesar
'yLaGuajira.

Harepresentadoa Colombiaenformabrillantey profesionalenla Republlca

'de El Salvadoc en I990 oMo ‘Comandante del Centro de Verlﬁcac onde las

Naciones Unidas dutanté el desarrollo del conflicto interno, y en el campo
diplomaético en los cargos de Consejero para AsuntosJ\/Iarltlmos Y. ]Aereos y
enel de Agregado Militar ante el Gobierno de Panama ¢ &n el afio de 1996.

Ha recibido multiples condecoracnones y menciones honorlﬁcas tales
como:
- 1976
- 1982
- 1984
- 1985
~-- 1986
- 1990
- 1990
- 1992
- 1992
- 1993
- 1993

José Man’a Cc')rdoba en el Grado de Caballero.

Medalla Santa Barbara.

Antonio Narifio Grado de Oficial.

Medalla 15 aﬁbs deservicio.

Servicios Distinguidos de la Policia.

Inteligencia Categoria Especialista.

Medalla20 afios de servicio.

Servicios de las Naciones Unidas.

Orden Publico (Primera vez).

José Maria Cordova Comendador.

Orden Publico (Segunda vez).

- 1994  Antonio Narifio Grado de Comendador. N

- 1995 MedalngS afios de servicio. ' 2 '
Elestudiode lahoja de vida confirma con claridad su brlllante trayectorla “

- suprobidady destacada labordesarrolladadurante lacarrera militar del ZCoronel'

Reinaldo Castellanos Tru _|lllo lo que me permite presentar ante la Plenarla del
Senado. e
Proposicion s K
Apruébese en segundo debate el ascenso a Brigadier General del senor
Coronel de Artilleria Reinaldo CastellanosTruyllo At A
¥ 1 alfanuel Guille#wo Infante ‘Braiman,
: Senador Ponente.
%k %k K

PONENCIA PARA SEGUNDO DEBATE

ascenso al grado de Contraalmirante de la Armada Nacional.
del sefior Capitan de Navio Submarinista Humberto Cubillos Padilla.

Santa Fe de Bogota, D.C., d1CIembre de 1998

Doctor .

FABIO VALENCIA COSSIO

Presidente

Senado de la Republica

Honorables Senadores: ‘

Por honrosa designacion de la Comision I1 del Senado, me permito rendir
Segunda Ponencia para el ascenso al grado de Contraalmirante de la Armada
Nacional del sefior Capitén de Navio Submarinista Humberto Cubillos Padilla,
de acuerdo con el articulo 173 numeral 2 de la Constitucion Politica de
Colombia, anotando lo siguiente:

Humberto Cubillos Padilla, nacié en Bogota, Cundmamarca eldia31de

diciembre de 1947, hijo de don Francisco Cubillos y Lucia Padilla.

Ingresé a la Armada Nacional como Cadete en el afio de 1966 y pasé a
Guardiamarina en elafi6'de 1969; contmuando con"lina brillant¢’ carrera;
ascendiendo a Teniente de Corbeta‘en 1970, Tehiénte de Fragataen 1974, .
Teniente deNavioen 1978, Capitdnde Corbeta en 1983, Capltan de Fragata
en 1988 y Capitan.de Nav10 en 1993.
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- En el:afio de 1974 contrajo.matrimonioscon -la-distinguida dama Tulia
Margarita Porto Rodriguez, siendo sus hij jos Lucia Margarlta Humberto
Jacoboy Jaime Enrique.

Su carrera naval ha estado acompafiada por importantes cargos y
representaciones en donde se ha destacado por sus cualidades profesionales
enel cumplimiento de lastareas y obligaciones inherentesal mando, redundando
enel éxito de losobjetivos y planes; comotambiénenla bl’quueda denuevas
alternativas que lo han llevado a proponer importantes accionesy camblos en
la ArmadaNacional.

Harecibido multiples felicitaciones durante toda su carrera naval ;yaporsu
labortécnica, operatlva y admmlstratxva quehansido beneﬁcos paralaArmada
y el pais. -

Durante los afios 1984 y 1985 se desempefié como oficial de intercambio
en la marine de los Estados Unidos, a bordo de la Unidad de Guerra, USS

“Pensacola”, habiendo participado endiferentesejerciciosconlaOTANenel |

Mar del Norte y en el Mar Mediterraneo.

Hadesempefiado importantesy destacados cargosde los cuales cabe destacar
los de: Jefe Division, Navegacion y Comunicaciones ARC Cordoba 1971;
Comandatite Submarmo ARC Indomable 1977, Comandante ARC Intrcpldo
1979; Cofriandante | Fragata Misilera ARC Independlente 1989 ‘Comandante
FragataMisilera ARC Caldas 1990, Comandante del Batallonde EscuelaNaval
1992, Coriandante de 'ta Base Naval ARC Malaga 1933 y Comandante de la
Flotilladé'Superficie'de la FuerzaNaval del Atlantico 1994-1995,

A partirde julio de 1995 desempeiia con excelencia la jefatura del Estado
Mayorde laFuerzaNaval del Atlantico donderealizaimportantes labores; entre

-las méas destacadas se encuentra su participacion en el Grupo Directivo de la
XICumbrede PaisesNo Alineados celebradaen Cartagenaen 1995 continuando
alaciudad de Washingtonen 1996; como AgregadoNaval de laEmbajadade

. Colombia. En 1997 se posesiona como Jefe de la Casa Militar Palacio de Narifio
cargo que entregé el 30 de enero de 1998.

Harecibido conexcelentes calificaciones, importantes cursosenelorden
. nacional e internacional. Se destacan entre otras los de Ingenieria Electrénica,
Corbetas, Buceo T4cticoy losd iferentes ascensos hasta Estado Mayory elde
Submarinista en el Ambito Nacional.

En el exterior buceo y salvamento, acumuladores de potencia y oficial
navegante; en 1995 recibe el Titulo Profesional de Ingemero Naval Especialidad
Electrénica.

Ha recnbldo multlples condecoraclones y menciones honorificas tales
como o

i -Dlstmtlvo Submarlmsta 1974.

““Niérito Naval Almirante Padilla 1982. Categorla Oficial.

-Distincion 15 afios de servicios 1985.,,..

.-MEérito Militar Agtomo Narifio 1988. Categorla Comendador

" Distincién 20 affos de servicio | 1990.- i

-Servigios distinguidos de superficie 1 993.

-Servicios distinguidos de submarinos 1994. .

. -MedallaRafael Nifiezen el Grado de Comendador 1995. Gobemacién de
Bolivar.

-Medalla Civica de Cartagena Grado de Comendador 1995-Alcald1a de

Cartagena.
-Ordenal Mérito “Seguridad Presidencial” 1997, :
-Ordenal Mérito “Coronel Guillermo Ferguson”en el Gradode Comendador
1997.
-Medalla Guardia Presndencual en lacategoria Mérito Militar 1997.
. -Medalladel Departamento Administrativo de Seguridad, en el Grado de
~ Servicios Distinguidos Categoria Especial de 1a Policia Nacional 1977.
-Servicios Distinguidosala Aviacién Naval 1998 Armada Nacional.
-Legiénal méritode los EE. UU., Grado Oficial 1998. Presidencia EE. UU.
-Orden de Boyaci en el Grado de Comendador 1998.

El estudio de la hoja de vida y las ejecutorias del sefior Capitan de Navio
Humberto Cubillos Padilla, no dejan duda de su probidad, excelente labor de
servicioy entregaalosmas altos requerimientosde la Patria; lo que me permite
presentarante la honorable Comisién Segunda del Senado la siguiente:

i . Proposicion
PN FE2% M I VY

Apruebese el ascenso en segundo debate é Contraalmlrante del sefior
Capitan deNavno Humberto Cublllos Padiila, .

5 ¥ - Manuel Gutflermo Infante Braiman,
' "~ SenadorPonente.

~

PONENCIA PARA SEGUNDO DEBATE ot ic st °
ascenso a Brigadier General del Coronel Alberto Bayardo Bravo Silva.
Santa Fe de Bogota, D. C., 9 de diciembre de 1998

Doctor

FABIO VALENCIA COSSIO

Presidente

Honorable Senado de la Repiblica

E.S.D. :

Sefior Presidente:

Me ha sido conferido por parte de la mesa Directiva de la honorable
Comisién Segunda del Senado de la Republica, presentar ponencia para
segundo debate, sobre el ascenso a BrigadiPr General del Coronel Alberto
Bayardo Bravo Silva; en consecuencia me permito cumplirlaen los i gmentes
términos:

Alberto Bayardo Bravo Silvanaciéen Gualtarllla (Narmo)el 19 de octubre
de 1947, se identificacon cédula de ciudadania nimero 14.207.1 14 de Ibagué,
eshijode Luis Bravoy dofiaIsabel Silva; se encuentracasadocon la distinguida
dama Clemencia L:ucia Garzon RublanOzyzsus hijasson‘Maria Lucna V. Marla '
Alejandra PSR R S AP )

Su deseo de servira la patria-lo llevé a inscribifse comeé: asplranteten la
Escuela Militar de Cadetes, a ld cual ingresa en-elafio 1968; W'erfasx como
despues de haber ascendido a Alférez en el afio'de:1969:medianté Decieto
niimero 2327 del 1°de diciembre de 1970 recibe el grado de Subteniente del
EjércitoNacional.

Como Subteniente cumple funcxones en diferentes destacamentos, tales
como el batallén Rooke, el Batallon Voltigeros en donde es designado
comandante de pelotén y aprovecha la oportunidad de escribir varios articulos -

B P e LT P TE

-en ¢l periodico de las FF.MM., en enero de 1973 es trasladado al batallon

Pichincha en la ciudad de Cali donde se desempeiia como S-2 y sale a hacer

“curso basico en comunicaciones donde obtiene unas excelentes calificaciones -

conun promedio de4.321 puntos. Es trasladado al Batallén No. 1 Bolivaren
zonaesmeraldiferade Muzo donderecibe una felicitacién porsu responsabllldad
enel patrullaje de la zona minera, participando con dedicaciénen la opéracién
esmeralda, con ptimos resultados para la fuerza.

A comienzos del afio 1974 continua prestando sus servicios al Batallon

. Bolivar y posteriormente es trasladado al Batallén No. 12 Bombona en el

Magdalenamedio. -

Ahi tiene condiciones mas favorables para demostrar su destreza fisica,
realiza operaciones de combate en laregion, da moral a sus subalternos y los
motivaal combate. Enagosto es trasladado al Batallon Boyacaen Qritoyen
el mes de noviembre de ese ano es escogldo para ascenso, 0 temendo una_
calificaciéh de 4.380 'plintos. En donsecuencia el 28 de noviembré mediante ’
Decretonlimero 2568 recxbe elgrado de Tenientedel EjércitoNacional. .

Durante los afios de 1 9'75 yl 976 contmua destacado enel Batallon Boyaca‘ '
donde desempena funciones come ayud"ﬁié del comando, S5y comandante
de compafiia. Enel transcurso de estos dos afios sobresale por su puntualidad,

‘'un buen control administrativo, colaboracién con sus superioresy subordinados,

responsabilidad, excelente comportamlento social y unespecial afecto porla
Institucion.

En 1977 estrasladado al Batallén de InfanteriaNo. 5 Cérdoba y durante los
mesesdejulioy septiembreadelantael cursode contraguerrillay de paracaldlsmo
enlaescuelade Lanceros, concalificacion 8.458 sobre 10, ubicandose asientre
los primeros del curso y regresando al Batallén Cérdoba como comandante
de compaiiia. :

En mayo de 1978 es llamado para hacer curso de ascenso al grado de
Capitan, donde obtiene excelentes calificaciones y es asi como el 1° de
diciembre mediante Decreto nimero 2260 se le otorga el ascenso. Asume el
cargo de comandante de compafiia en el Batallon No. 21 Vargas y en 1979
adicionalmente asume la presidencia del casinode oficiales. El 12 de diciembre
deese mismoafio contrae matrimoniocon ladistinguidadama Clemencia Luma
Garzon Rubiano.

En 1980 esnombrado Jefedel Departamento Administrativo del institutode -
Armas y Servicios (I.A.S.) y fue escalafonado como-profesor militar en
categoriaS"enla especnalldad de Ciencias Militares. En noviembre retomael
comando de una compatiia y. responsabllldades como Intendente Local del
Instituto. Lo5afios de98 b Y] 1982 contmuan iguial para €l;conla dlferenma de
quedicta80horas declése yes fehcntado en repetldas ocas:one§porel éxcelente
desempeno de sus Cafg0s; su buei manejo admmlstratlvo y Ia*planeacxon y

J{jERT
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En:983-asume funcionesdelntendenteLocal de laEscuela de Infanteria
en Bogota Asiaelmesde marzodesarrollaun ejerc1c10 tacticoen Tolemaida
donde es felicitado por su espiritu de cuerpo en el ejercicio y con los cursos
de comando avanzado. Enel mes de noviembre es llamado a hacer curso para
ascensoal grado de mayor, en el cual obtiene magnificas calificaciones (4.750
puntos).

Mediante Decreto 3274 de novnembre 29 de 1983 esascendidoal gradode -

Mayory a partir de enero de 1984 estrasladado al Batallon de Infanteria No.
27 Cazadores BICAZ asignandosele funciones de Ejecutivo. Durante ese afio
recibe dos felicitaciones por su interés, preocupacion porsus subalternos, su
espiritude cuerpo, su buen manejo admmlstratlvo su ejecucmn de planes y
sudesempeiio en general.

~ En 1985 es'trasladado a Bogota y asume funciones de jefe. de seccion y
control reservasen la Direccién Nacional de Reclutamiento, en donde demuestra
todossus conocimientos, enentretenimiento e informacionaplicando habilmente
su experiencia en los trabajos relacionados con la secciona su cargo.  ~

Enmayode 1986 esenviado alos Estados Unidosahacerun curso intensivo
de inglésen elInstituto de;ldiomasdel departamento de Defensaen Lackland,
el"1° de octubre:ingresa:ailatEscuéla.de las Américas en'Fort Benning donde
adelanta un cursoavanzado de infanteria hasta marzo de 1987. Ambos cursos
los culmina con.excelentes resultados y regresa al pais como Ejecutivo del
‘batalléniPichinchaen laciudad de Cali.-

En 1988 ingresaa laEscuela Superiorde Guerra como alumno-para hacer
el curso de Estado Mayor y de ascenso al grado de Teniente Coronel el cual
obtiene mediante Decreto nimero 2466 del 11 de noviembre de ese afio. En 1989
es designado Comandante del batallon de Infanteria No. 24 Voltigeros con
excelentes resultados talescomo incautacionde 202 kilos de cocaina, lacaptura
de subversivos, el decomiso de gran cantidad de armamento.y la incautacion

- de material de guerra. Desarroll6 labores de inteligencia militar conduciendo
actividadescontrael EPL, recibiendo portal motivo felicitacionesdel Comando
General del Ejército por operacionesrealizadas en Turbo, en lazona bananera
donde efecttia labores con la poblacion c1v1l que conlleva a la captura de
antxsocxales

"El 17 de diciembre de 1990 es nombrado Comandante de la Escuela de

Suboficiales Sargento Inocencio Chincay el 21 dejuliode 1991 le es conferida
la Condecoracion Servicios Distinguidos en Orden publico por primera vez.

Enenerode 1992 es destinado como Comandante del Batallén Colombia.
No. 3 en la Fuerza Multinacional y de Observaciones, en laRepublica Arabe -
de Egipto. El 13 de julio se hace merecedor a lamedalla “Unidos al Servicio -

porlaPaz” conferida por la Fuerza multinacional lacual le esimpuestade nuevo
ennoviembre de 1992,

En informe presentado al Comando del E_]el‘CltO colomblano por el sefior
Teniente General del Ejércitode Holanday Comandantedela Fuerza Multinacional
‘enIsrael (MFO)J.W.C. Van Ginkel, dice: “El TC.Bravo desarrollo siempre
suscualidadesdeliderazgo, de cooperacion, altonivel deeficiencia, fue unbuen
ejemplo para las tropas y ademas un gran embajador de su paisy de suejército”.
A suregreso continua ejerciendo labores como Comandante de laEscuelade
Suboficiales Inocencio Chinca. ;

El25 de noviembre de 1993, el Decreto 2356 le otorga elascensoal grado

* de Coronel Efectivo del Ejército Colombiano y asume funciones en la Escuela
Militar de Cadetes José Maria Cordoba, en el mes de julio del mismo afio, es
trasladado al Cuartel General del Comando del Ejércitoy se le asignan tareas
como Subjefe del départamento de personal. En el mes de agosto recibe la
condecoracion Antonio Narifio en el grado de Comendador. Su labor en el
departamento de personal es destacado ya que ayud6 y se preocup6 por
adelantar la sistematizacion, la agilizacion en los tramites de prestaciones

sociales de los soldados voluntarios, evacuando el 50% de lassolicitudesque

se encontraban represadas.

Enabrilde 1995 se le ordena asumir la Jefatura de Estado Mayor delaTercera
Brlgada en la ciudad de Cali y es felicitado en cuatro ocasiones por sus
superiores por su excelente desempefio, generando la confianza del pueblo

-vallecaucano en sus instituciones militares. En enero de 1996 estrasladadoal
Cuartel General de la Tercera Division como Jefe de Estado Mayory lodesignan
asuvezmiembro del Comité de Cienciay Tecnologia, del Comité de Historia

_Military.del Comité de BienestardePersonal dela Divisién.Enjuniodel mismo
afio es trasladado como agregado militar a laEmbajada.de.Colombia en El
Salvador desasrellandotemas comola influencia de;las®@NG(s) en ese paisy
su incidenciaien-Colombia, losnexos de‘lasibversion.colombiana con lade
ese pais y:;promaegiono.cursas.de combate.que:a nivel internacional ofrece el

-

Ejército de El Salvador. Por todassus actuaciongs recibe felicitacion de sus
superiores por la laborrealizada en laagregaduria.

Esasihonorables Senadores, como el sefior Coronel Bravo Silvaesllamado -

a hacer el curso de ascenso y después del mismo, el sefior Presidente de la
Repiblica, doctor Andrés Pastrana Arango en uso de las facultades que le
confiereel articulo niimero 189, numeral 19 de la Constitucién Nacional, expide
el Decreto nimero 2422 de fecha 30 de noviembre de 1998, ascendiendo al
sefior Coronel Alberto Bayardo Bravo Silvaal grado de Brigadier General de
Ejércitode Colombia.

Debo destacar de manera muy especial los detalles, paso a paso, de la

brillante hoja de vida del Coronel Bravo Silva. Sus servicios al pais, su vida
‘militar, su excelente desempefio castrense, laconsagracion que demuestra el

ascenso continuo y sin tropiezos en sus carrera, la dignidad con que ha
desempeiiado los cargos, las magnificasreferencias de quienes han sido sus
comandantes superiores, sus subalternosy el recuerdo de quienes han tenido
la fortuna de ser sus compafieros y amigos. En consecuencia me permito
presentar a la Plenaria del Honorable Senado de la Repiiblicaeste informe de
ponencia para segundo debate con la siguiente proposicion:

Conformealos dlspuesto enelnumeral2°delarticulo 173 de la Constitucion
Politica de Colombiasolicité: “Apruébese el ascenso a Brigadier General del

Ejércitode Colombiaal sefior Coronel Alberto Bayardo Bravo Silvadecretada’

porel Gobierno Nacnonal”
Del sefior Presndente'
Francisco Murgueitio Restrepo.

Senador de la Republica.

b
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PONENCIAS Pags.
Ponencia para primer debate al Proyecto de ley nimero 34 de 1998 Senado, por
medio de la cual se aprueba el Acta de Fundaci6n de la Drganizacion
Iberoamericana de la Juventud -O.1.J.— ﬁnnada en Buenos Aires el 1°de -
AZOSLO de 1996 ...t 1
Ponencia para segundo debate Articulado y Texto definitivo al Proyecto de ley
_ niimero 141 de 1997 Senado, 165 de 1996 Camara, por la cual se autoriza
la emisién de la estampilla pro desarrollo de la Universidad de Narifio y se
dictan otras diSpoSICIONES ......iccoveireivirciiiiiinsiesiiinri e nesee e 2
: TEXTOS DEFINITIVOS ,
Texto definitivo al Proyecto de léy nimero 12 de 1998 Senado, aprobado en
sesion plenaria del dia 10 de diciembre de 1998, por la cual se expide el
Codigo de Etica del Congresista ......ccuviveriserevevencineeeisieinseisisenesenepeens 3

"Texto definitivo al Proyecto de ley estatutaria numero 62 de 1998 Senado

aprobado en sesion plenaria del dia 10 de diciembre de 1998, por la cual se
reglamenta la adecuada y efectiva participacion de la mujer en los niveles
decisorios de las diferentes ramas y 6rganos del poder piblico, de confor-
midad con los articulos 13,40 y 43 de la Constitucion Nacional, y se dictan

0tras diSPOSICIONES vcourvcerireniieciviimecciriesrenset st sasc e sen e 5
ASCENSOS MILITARES .
Ponencia para segundo debate, para el ascenso a General de la Fuerza Aérea del
Mayor General Héctor Fabio Velasco Chaves ........ccuieicemincicnniniciinnnne. 6

-Ponencia para segundo debate, para el ascenso al grado de Vicealmirante de la

Armada Nacional del ‘sefior Contraalmirante Gabriel Hernando Torres

B 0] ¢ 41 J U T PSPPI I PP 6
Ponencia para segundo debate, ascenso al grado de Brigadier General del sefior

Coronel de la Fuerza Aérea Colombiana, Fernando Soler Torres.............. 7
Ponencia para segundo debate, al ascenso a Contraalmirante de la Armada

Nacional del Capitan de Navio Manuel Guillermo Rincén Bolivar ........... 7
Ponencia para segundo debate, ascenso del Oficial de la Armada Nacional,

David René Moreno Moreno del grado de Capitan de Navio a Contraalmirante ...... 8
Ponencia para segundo debate, ascenso a Brigadier General del Coronel )

Miguel J088 Gil Pefia.....cooiverrirmnnnimrrrssnncseennssensssesesestessnnssisisaresnencs 9

Ponencia para segundo debate, ascenso al grado de Brigadier General del

Ejército Nacional del sefior Coronel Reinaldo Castellanos Trujillo.......... 10;

Ponencia para segundo debate, ascenso al grado de Contraalmirante de la
Armada Nacional del sefior Capitin de Navio Submarinista Humberto

CUbillos Padilla.....ccucveveeeeeeierieeerinnneesesresesessassssssinssessssan s enssesssensssssnsnsanss 10
Ponencia para segundo debate, ascenso a Brigadier General del Coronel
Alberto Bayardo Bravo Silva................. veerteseenseeesnaren ressteernenaenasenns e 11
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